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«Wichtig ist, dass es eine breite

Die SP hat die Debatte um ihr neues Migrationspapier lanciert. Vize-Prasidentin
Marina Carobbio Guscetti erklart im Gesprach, welches die zentralen Aussagen
des Papiers sind, wo sich Konflikte abzeichnen und welchen Zugang sie als

Tessinerin zum Thema Migration hat.

Nun liegt der erste Entwurf des Migrationspa-
piers vor. Warum braucht die SP ein solches
Papier?

Das Thema Migration wird heute in der Be-
volkerung breit diskutiert. Die Diskussion ist
aber geprdgt von den ausldnderfeindlichen
Positionen der SVP und der Biirgerlichen. Wir
brauchen die Sicht der SP. Darum ist es wichtig,
dass die SP jetzt eine interne Debatte fiihrt und
dann konkrete sozialdemokratische Vorschld-
ge prédsentiert.

Weshalb brauchen wir die Diskussion gerade
jetzt?

Wir miissen uns positionieren. Und zwar in
zwei grossen Themenfeldern. Das eine ist die
Personenfreiziigigkeit: Es gibt zwei Volksinitia-
tiven, Ecopop und diejenige der SVP, vor allem
aber steht die Erweiterung der Personenfrei-
ziigigkeit auf Kroatien an, wo wir klar sagen,
dass unsere Unterstiitzung von einer reellen
und substanziellen Stiarkung der flankierenden
Massnahmen abhéngt. Das andere ist die Asyl-
debatte: Bundesrdtin Simonetta Sommaruga
wird dieses Jahr eine Revision des Asylgesetzes
vorlegen und es ist wichtig, dass wir uns mit
diesem Thema befassen.

Das Papier ist mit Giber 60 Seiten ziemlich um-
fassend geworden. Welches sind seine zentra-
len Aussagen?

Es gibt vier grosse Themen. Erstens die Steuer-
politik: Die Schweiz hat in den letzten Jahren
mit tiefen Steuern viele internationale Firmen
angezogen. Weil wir hier aber nicht geniigend
ausgebildete Fachkrédfte haben, miissen die

'ZEITPLAN

3. April Versand Migrationspapier

an die Sektionen

3. April Medienkonferenz zum
Migrationspapier

15. Juni Antragsfrist erste Runde

Anfang Juli Versand Migrationspapier
zweite Version

10. August Antragsfrist zweite Runde

3. September
8./9. September

Tischvorlage Online
Parteitag

Firmen ihre Arbeitnehmenden im Ausland
holen. Die dadurch entstehende Migration
fiihrt vermehrt zu Engpéssen und Verteilungs-
konflikten. Die Firmen profitieren so von der
Standortpolitik der Schweiz, wihrend die Be-
volkerung die negativen Folgen tragen muss.
Das Zweite ist die Personenfreiziigigkeit: Heute
profitiert vor allem die Wirtschaft davon, nicht
aber die Bevolkerung. Wir fordern flankierende
Massnahmen, die weiter gehen als heute. Der
dritte Punkt sind die Asylverfahren. Sie miis-
sen verkiirzt werden, gleichzeitig miissen wir
den Asylsuchenden Rechtsschutz garantieren.
Viertens schliesslich das Thema Sans-Papiers:
Wir schlagen vor, dass fiir Leute, die schon sehr
lange in der Schweiz sind, grossziigige Harte-
fallregelungen gemacht werden.

Ist das Papier eine Zusammenfassung der
SP-Politik der letzten Jahre, oder gibt es auch
Dinge, die neu sind?

Neu sind hauptsédchlich zwei Dinge. Das Ers-
te sind die sogenannten flankierenden Mass-
nahmen plus: Wir verlangen den Ausbau der
flankierenden Massnahmen. Dies ist unsere
Bedingung fiir die Erweiterung der Personen-
freiztigigkeit auf Kroatien. Das Zweite ist die
Uberwindung des Zwei-Kreise-Modells: Wir
fordern, dass auch Personen von ausserhalb
Europas in der Schweiz arbeiten konnen, so-
fern eine Nachfrage besteht.

Migration hat auch positive Seiten - geht das
Papier auch auf diese ein?

Ja, sicher. Wir zeigen im Papier ganz klar auf,
auch in Zahlen, dass die
Schweiz auf Migration an-
gewiesen ist. Und zwar
nicht nur auf dem Arbeits-
markt, sondern auch aufdie
Gesellschaft bezogen. Aber
wir zeigen eben auch auf,
wo die Probleme sind, weil wir die Probleme
angehen wollen.

Das Papier wird innerhalb der SP ziemlich um-

stritten sein. Welche Konflikte zeichnen sich ab?
Bei den flankierenden Massnahmen plus
glaube ich, dass wir uns einig sind. Ausser
vielleicht darin, wie entschieden wir sie zur
Bedingung fiir die Erweiterung der Personen-
freiztigigkeit auf Kroatien machen wollen. Zu
einigen Diskussionen wird die Uberwindung

«Wir haben schon vor vier, finf Jahren die Alarmglocken
Arbeitsmarkt-Probleme der Grenzregionen.

«Die Diskussion ist gepragt von
auslanderfeindlichen Positionen.
Wir brauchen die Sicht der SP.»

des Zwei-Kreise-Modells fiihren. Grosse Dis-
kussionen wird es bei der Integrations- und
der Asylpolitik geben: Bei der Frage etwa, ob
man bei der Integration Bedingungen wie etwa
das Erlernen einer Landessprache stellen soll.
Oder beziiglich der Regularisierung von Sans-
Papiers: Uber die Regelung fiir Hartefélle, wie
sie im Papier steht, sind wir uns wahrschein-
lich einig. Es wird aber sicher eine Diskussion
dariiber geben, ob sich die SP nicht fiir eine
Gesamtlosung einsetzen soll.
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Debatte gibit»

Hast du als Tessinerin eigentlich einen besonde-
ren Zugang zu diesem Thema?

Ich glaube schon. Die Grenzregionen haben
andere Probleme als die Zentren. Wir sind
zwar stiarker betroffen von den Problemen im
Asylwesen, das Hauptproblem ist jedoch der
Arbeitsmarkt. In den Grenzregionen allgemein
haben die Probleme, die heute fiir die gesamte
Schweiz gelten, schon vor vier, fiinf Jahren an-
gefangen. Wir haben schon damals die Alarm-
glocken geldutet, wurden aber nicht gehort.
Erst jetzt, wo auch andere Regionen und vor
allem die Zentren davon betroffen sind, sucht
die Politik nach Lésungen. Diese Verzégerung
hat meines Erachtens auch zum Aufschwung
der populistischen Parteien im Tessin und in
Genf gefiihrt.

jelautet, wurden aber nicht gehort» - die Tessiner SP-Vizeprasidentin Marina Carobbio Guscetti Gber die

Die Basis ist jetzt aufgefordert, sich mit dem
Entwurf zu befassen. Was ratst du den Sektio-
nen, die sich das Papier vornehmen wollen?
Das hédngt etwas von der Sektion ab. Im Tessin
werden wir sicher die Arbeitsmarkt-Problema-
tik in den Vordergrund riicken. Dafiir werden
wir in der ndchsten Zeit eine Arbeitsgruppe
einsetzen und auch eine Delegiertenversamm-
lung zum Thema abhalten. In anderen Regio-
nen ist vielleicht die Wohnungsmarkt- oder die
Asyldiskussion dringlicher. Das Papier ist um-
fassend, aber man kann sich selbstverstind-
lich auch nur zu einzelnen Punkten dussern.
Wichtig ist, dass wir innerhalb der Partei eine
breite Debatte fithren.

Interview: Andrea Bauer

DAK

SP sagt 3 x Nein am 17. Juni

Die Delegierten der SP Schweiz haben an ihrer
Versammlung in La Chaux-de-Fonds am vergan-
genen Samstag die Parolen fir die eidgends-
sischen Abstimmungsvorlagen vom 17. Juni
beschlossen: Die Parteibasis lehnt sowohl die
Managed-Care-Vorlage wie auch die Volksinitia-
tiven «Eigene vier Wande dank Bausparen» und
«Staatsvertrége vors Volk!» klar ab.

SP starkt die flankierenden
Massnahmen

In der Wirtschaftskommission des Nationalrats
hat die SP wichtige Erfolge erzielt, welche im In-
teresse aller Arbeitnehmenden und nicht bloss
einiger Grossunternehmer sind. Insbesondere
soll das Lohndumping noch rigoroser bekampft
werden und die Arbeitsbedingungen sowie die
Gleichstellung von Mann und Frau verbessert
werden. Damit werden auch die Spiesse fir aus-
landische und einheimische Unternehmen end-
lich gleich lang. Die flankierenden Massnahmen
zur Personenfreizligigkeit missen aber noch
weiter verstéarkt und erganzt werden. Namentlich
im Bereich der Mindestl6hne sieht die SP noch
Handlungsbedarf. Das Geschaft wird in der
Sommersession vom Nationalrat diskutiert.

SP fordert Eingliederung von
Personen ohne Berufsbildung
Personen ohne Berufsbildung sind einem erhdh-
ten Risiko beziglich Arbeitslosigkeit und Armut
ausgesetzt. Gemass zwei neuen Studien im Auf-
trag der SP-Fraktion verfligen in der Schweiz
658000 Personen zwischen 25 und 64 Jahren
Uber keinen Berufsabschluss. Das Berufsbil-
dungssystem bietet verschiedene Mdglichkeiten
an, wie Berufsabschliisse im Erwachsenenalter
nachgeholt werden kénnen. Die vielfaltigen An-
gebote der Berufsbildung und der ALV werden
bis heute aber noch viel zu wenig genutzt. Die
SP setzt sich flr das Recht auf Bildung und
Weiterbildung fur alle ein: Der Bund soll eine
zeitlich befristete Kampagne zur Férderung von
Personen ohne Berufsbildung lancieren, welche
von Kantonen und Sozialpartnern umzusetzen
ist.

Kampagne «Nein zur Managed-
Care-Vorlage» lauft an

Das Komitee gegen die Managed-Care-Vorlage
hat die Kampagne fir die Abstimmung vom
17. Juni gestartet. Mit dem Slogan «Freie Arzt-
wabhl verlieren? Nein zur Managed-Care-Vorlage»
kdmpfen Parteien und Organisationen verschie-
dener Couleur gegen die Vorlage. Fir die SP ist
ein Nein unabdingbar: Mit der Vorlage wirde die
Steuerung im Gesundheitswesen den Kranken-
kassen Uberlassen, die Patientinnen milissten
immer mehr Kosten selber tragen und die Wahl-
freiheit wirde zum Privileg der Beglterten. So
wirde die Sparpolitik im Gesundheitsbereich
verstarkt und das Gesundheitssystem weiter
kommerzialisiert.



Die SP-Frauen Schweiz bilden eine eigenstédndige Organisation innerhalb der Sozialdemokratischen Partei der Schweiz. Sie politisieren pointiert femi-
nistisch und setzen sich anwaltschaftlich fir Frauenanliegen in der Politik ein.
Auf die ordentliche Konferenz vom 18. August 2012 hin suchen wir

2 NEUE CO-PRASIDENTINNEN

Eine aus der deutschen und eine aus der lateinischen Schweiz. Mindestens eine der beiden muss im nationalen Parlament vertreten sein.

Wir bieten dir:

B eine national gut vernetzte Plattform fiir linke Frauenanliegen

B die Moglichkeit feministische Politik in der Schweiz zu gestalten

B Positionierungsmdglichkeiten in der Schweizer Polit- und Medienlandschaft
W ein gut funktionierendes Zentralsekretariat

B die Moglichkeit in der GL der SP Schweiz Einsitz zu nehmen

W ein internationales Kontaktnetz

Wir suchen dich:

mit feministischem Leistungsausweis

als Angehdrige des nationalen Parlamentes oder als politisch bekannte Personlichkeit

mit dem Willen und der Lust dich fur linke Frauenanliegen in der Schweiz zu engagieren und zu positionieren
als fihrungsstarke und basisdemokratisch erprobte Personlichkeit

aus der deutschen oder der lateinischen Schweiz

Das Amt wird mit 7500 Franken pro Jahr und Co-Préasidentin entschadigt. Der Arbeitsaufwand entspricht etwa einer 10-Prozent-Anstellung.
Fragen gehen an die jetzige Co-Prasidentin Julia Gerber Riegg, info@juliagerber.ch oder 079 635 64 60.

Fragen, Bewerbungen, resp. Empfehlungen der kantonalen SP Frauen oder ihrer Nachfolgeorganisationen gehen bis am 1. Mai 2012

an Barbara Berger, Zentralsekretarin der SP Frauen Schweiz, barbara.berger@spschweiz.ch, 031 329 69 90, 079 333 72 88.
Die Kandidatinnen werden sich an der Frauenkoordination vom 5. Mai 2012 vorstellen.

Anschliessend geht eine Wahlempfehlung der Frauenkoordination an die Frauenkonferenz vom 18. August 2012.

Die Wahl findet an der Frauenkonferenz vom 18. August 2012 statt.

www.sp-frauen.ch
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syndicom ist die flihrende Gewerkschaft in den Branchen Post, Logistik, Telekommunikation,
Informationstechnologie sowie Medien und zahlt landesweit rund 44 000 Mitglieder. G o e 9

Wir setzen uns ein fiir die Rechte der Arbeitnehmenden und fiir eine soziale und weltoffene Schweiz. Sy n d i CO m e e e e

SINDACATO DEI MEDIA E DELLA COMUNICAZIONE

T_MEDIEN UND \TION o 9
SYNDICAT DES MEDIAS ET DE LA COMMUNICATION
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n SINDICAT DA LAS MEDIAS € DA LA COMMUNICAZIUN

) 0
JUGENDSEKRETAR/IN (80%)

Als Zentralsekretar/in fir die Jugend nehmen Sie die Vertretung der Jugend innerhalb der Gewerkschaft, in Politik und gegeniiber Arbeitgebern wahr. Sie sind verantwortlich
fir die Planung und Durchfiihrung von nationalen Jugendkampagnen und koordinieren die gewerkschaftliche Jugendarbeit in den Regionen, wobei Sie jugendspezifische
Werbestrategien und Dienstleistungen zusammen mit den Regionalsekretér/innen erarbeiten und umsetzen.

Ihnen obliegt im Rahmen der Lobby- und Offentlichkeitsarbeit die Kooperation und Kontaktpflege mit Amtern, Behdrden, anderen Verbénden und Bildungstragern sicher-
zustellen. Sie vertreten syndicom zudem beim Schweizerischen Gewerkschaftsbund und in andern Gremien.

Wir erwarten von lhnen

B eine abgeschlossene Berufsausbildung oder Universitats- oder Fachhochschulabschluss,

| erste mehrjahrige Berufserfahrung,

W Erfahrung in jugendpolitischen Fragen,

B Erfahrung und gute Vernetzung in Gewerkschaften oder anderen Non-Profit-Organisationen,
B Projekt- und Kampagnenerfahrung,

B Interesse an gewerkschaftlichen/(sozial)politischen Fragen,

B ausgezeichnete Planungs- und Organisationsfahigkeiten,

W Verhandlungssicherheit in Deutsch und/oder Franzésisch, mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache, weitere Sprachen von Vorteil,
B gute Informatikkenntnisse,

W Alter idealerweise bis 28jg.

Die Anliegen unserer Mitglieder zu vertreten steht fiir Sie im Zentrum, und Sie sind gewohnt, flexibel und situationsbezogen zu handeln. Durchsetzungsvermégen, Verhand-
lungsgeschick und Teamfahigkeit setzen wir fiir diesen anspruchsvollen und interessanten Job voraus.

syndicom bietet nicht nur vielseitige Tatigkeiten in einem politischen Arbeitsumfeld, sondern auch aussergewéhnlich gute Arbeitsbedingungen.

Interessiert? Dann senden Sie Ihre vollstandige Bewerbung bis 16. April 2012 an syndicom, Personalabteilung, Monbijoustrasse 33, 3011 Bern. Nahere Auskiinfte erteilt
lhnen gerne Bernadette Hafliger Berger, Leiterin Gleichstellung und Recht/Mitglied der Geschaftsleitung unter Tel. 058 817 18 34.
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MIGRATIONSPAPIER m

Das Migrationspapier in Kurze

Die Schweiz ist und bleibt ein Einwanderungsland. Ziel der Politik ist es, unsere
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Spielregeln so zu gestalten, dass diese
Tatsache zu einem Gewinn fiir alle statt bloss fiir ein paar wenige wird. Diese
Aufgabe ist umso dringlicher, als die verstarkte Einwanderung zunehmend mit der

Wachstumsfrage verkniipft wird.

Falsche steuerliche Anreize liberfordern

das System

Eine zentrale Ursache fiir das rein quantitative
Wachstum liegt in der verfehlten biirgerlichen
Standort- und Steuerpolitik. Die Schweiz lockt
mit den tiefsten Steuern aller strukturstarken
Liander internationale Firmen an, obwohl sie
gar nicht iiber gentigend qualifiziertes Per-
sonal verfiigt. Die Folge ist der Transfer von
zusitzlichen Arbeitspldtzen und Angestellten
in die bereits tiberhitzten wirt-
schaftlichen Brennpunkte.

Den Nutzen davon haben fast
ausschliesslich die Konzerne,
wihrend die Offentlichkeit die
negativen Folgen (explodie-
rende Immobilienpreise und
Mieten etc.) zu tragen hat.
An den bekannten Hotspots
des Wachstums hat sich die
Konkurrenz um Wohnraum
und Ressourcen derart ver-
schirft, dass fiir eine breite
Offentlichkeit die Grenze des
Wiinschbaren mittlerweile
uberschritten ist.

Ausbildung statt Abhangigkeit vom Ausland

Die Schweiz hat traditionell immer von der
Einwanderung profitiert und wird insbeson-
dere aus demografischen Griinden weiterhin
auf Einwanderung angewiesen sein. Die aus-
landischen Fachkréfte helfen mit, den Wohl-
stand zu sichern und Arbeitspldtze zu erhal-
ten. Doch die Abhingigkeit, die entsteht, weil
die Schweiz die Aus- und Weiterbildung im
Inland vernachldssigt und einfach auf den
Import von ausldndischem Know-how setzt,

chsi
N und die leitung vom 5,

eiteren anvagberecm,;}e""ﬂg 2012

" Organe

ist riskant. Gerade auch weil Fachkrifte euro-
paweit gesucht sind. Die Schweiz braucht des-
halb dringend eine Fachkréfte-Bildungsoffen-
sive, um ihre Abhéngigkeit von Rekrutierungen
im Ausland zu mindern.

Integration ist auch Pflicht der Wirtschaft
Die Wirtschaft holt Arbeitskréfte, aber es kom-
men Menschen. Die Unternehmen miissen
sich deshalb angemessen an den politischen,
finanziellen und kulturellen Kosten der
zusidtzlich  notwendigen
3 Infrastrukturen und der
ja = | Integration beteiligen. Aus
den Fehlern der Vergan-
genheit muss gelernt wer-
den: Die gescheiterte Sai-
sonnierpolitik hat gezeigt,
dass ein eingeschridnkter
Familiennachzug nur Nach-

teile bringt.

Fiir viele politische Ver-

sdumnisse der letzten Jahre
funktioniert die verstdrkte
Einwanderung wie ein Ver-
grosserungsglas: Sie zeigt auf,
wo langst tiberfillige Reformen
angepackt werden miissen — etwa in der Wohn-
bau-, Arbeitsmarkt- oder Bildungspolitik. Wie
bei jedem anderen Offnungsschritt kann die-
ses Potenzial nur im Verbund mit wirksamen
und konsequenten inneren Reformen gewinn-
bringend genutzt werden.

Besser flankieren statt neue Kontingente

Es bringt nichts, die Einwanderung tiber admi-
nistrative Hiirden, Kontingente oder Einwan-
derungsbeschrankungen steuern zu wollen.

'GLIEDERUNG UND AUFBAU

Im ersten Hauptteil werden Risiken und Prob-
leme der aktuellen Einwanderung, aber auch
der Reformstau im Asylbereich analysiert. Im
zweiten Hauptteil werden Chancen und Nut-
zen der Einwanderung aufgezeigt. Diese kon-
nen jedoch nur mit dem richtigen politischen
Werkzeugkasten fruchtbar gemacht werden:
Dazu werden im dritten Teil die verschiede-
nen Handlungsoptionen miteinander vergli-

chen und dann im vierten Teil das erfolgver-
sprechende Modell «<FLAM plus» erldutert.
Im fiinften Teil wird die Vision einer solidari-
schen Migrationspolitik im globalen Kontext
erlautert, die eine schrittweise, europdisch
koordinierte Uberwindung des Zwei-Kreise-
Modells beinhaltet.

=» www.spschweiz.ch/migration

Wie ein Vergleich der politischen Handlungs-
optionen im Positionspapier belegt, lassen sich
nur mit zusitzlichen, wirkungsvollen flankie-
renden Massnahmen (FLAM plus) Lohndruck
und allgemein sinkende Lebensqualitidt ver-
hindern. So kann die Personenfreiziigigkeit im
Interesse aller gestaltet werden: Freiheitsrech-
te und soziale Gerechtigkeit bleiben gewahrt
und auch die Nachfrage nach Arbeitskréften
kann befriedigt werden.

Wirkliche Integration durch politische
Teilhabe

Uber kurz oder lang ist keine nachhaltige In-
tegration ohne demokratische Mitwirkungs-
rechte und politische Teilhabe mdoglich. Ein
wichtiges Instrument hierzu bildet die rasche
Einbiirgerung unter Beibehalt der bisherigen
Staatsbiirgerschaft. Genauso unverzichtbar ist
eine aktive Forderung der Nichtdiskriminie-
rung und der Chancengleichheit.

Die Einwanderung auf Europa zu beschrén-
ken und die Menschen aus der restlichen Welt
praktisch vollstindig auszugrenzen, ist keine
nachhaltige Losung. Lingerfristig wird das
Zweikreisemodell in Koordination mit der EU
gelockert werden miissen, damit nicht nur
hochqualifizierte Spezialisten, sondern auch
weniger qualifizierte Personen von ausserhalb
Europas die Moglichkeit erhalten, legal in der
Schweiz zu arbeiten, wenn dafiir eine reale
Nachfrage besteht.

Asylverfahren miissen kiirzer werden
Die Asylverfahren fiir Verfolgte dauern mo-
mentan viel zu lange und miissen im Interesse
gerade auch der Asylsuchenden verkiirzt
werden. Der Rechtsanspruchaufeinensicheren
Aufenthalt fiir Verfolgte muss gewahrt werden.
Fiir Personen, die nach einem fairen Asylver-
fahren nicht als schutzbediirftig anerkannt
worden sind, braucht es einen konsequen-
ten Vollzug, damit sie die Schweiz moglichst
schnell wieder verlassen. Fiir Personen jedoch,
die sich seit Jahren in der Schweiz aufhalten,
muss eine Hirtefallregelung gefunden werden,
die deutlich grossziigiger ist als die heutige.
Handlungsbedarf besteht angesichts der
unhaltbaren Situation der Sans-Papiers: Per-
sonen, die seit mehreren Jahren ohne Auf-
enthaltsgenehmigung in der Schweiz sind,
sollen iiber eine grossziigige Einzelfalllosung
legalisiert werden konnen. Elementar ist, dass
Sans-Papiers — und insbesondere auch ihre
Kinder — zum Gesundheits- und Bildungssys-
tem Zugang haben. Kinder, die fiir ihren Status
noch weniger verantwortlich sind als deren
Eltern, diirfen nicht um ihre Zukunft betrogen
werden.
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- STANDPUNKT

Stefan Hostettler
Generalsekretér a. .

Die anderen haben das
Geld und wir die Medien?

Flr uns kamen die Zahlen der Studie zur bir-
gerlichen Ubermacht in der Wahl- und Abstim-
mungswerbung ja nicht wirklich Gberraschend.
Es ist unser Schicksal, bei fast allen Abstim-
mungskampfen gegen die geballte Finanzkraft
von Economiesuisse & Co anzutreten. Nun ist
es offiziell belegt: Bei 5 von 6 Abstimmungen
kann deren Lager mehr als doppelt so viele
Werbemittel einsetzen wie das andere. Bei zwei
Dritteln Ubertrifft das Ungleichverhaltnis gar
den Faktor 4. Zerknirscht nimmt die Linke seit
jeher zur Kenntnis, dass die Unentschlossenen
in den letzten Tagen mit zugepflasterten Bahn-
hofen und omniprasenten Inseraten gewonnen
werden. Uns bleiben die Strassenaktionen.

Nein, ich glaube nicht an die Gultigkeit des
Bonmots von Polit-PR-Ubervater Rudolf Farner,
wonach mit einer Million Franken sogar ein Kar-
toffelsack ins Bundeshaus gewahlt wird. Aber
wer behauptet, diese Kampagnen hatten keine
Wirkung, der muss einmal erkléren, wieso sich
fur solche Aktionen Financiers finden lassen.

Mehr als leer schlucken musste ich aber, als
ich folgende Zeilen des Studienautors in der
«NZZ am Sonntag» entdeckte: «Zumindest in
der Tendenz nicht komplett falsch» sei, dass
die finanzielle Ubermacht der Wirtschaft und
der burgerlichen Parteien durch die Linkslas-
tigkeit der Medien ausgeglichen wiirde. Es wird
die «fruchtbare Dialektik» zwischen den nach
links tendierenden Medienschaffenden und
dem Kapital gepriesen. Ware diese Einschat-
zung drei Wochen spéater erschienen, hatte ich
sie als April-Scherz verstanden.

Wie man ernsthaft mit der Mar der linken
Medien die Schweizer Polit-Realitédt so schonre-
den kann, ist mehr als erstaunlich. Selbst wenn
die Spezies des engagiert links politisierenden
Journalisten in den Newsrooms noch nicht
ganz ausgestorben ist, seien alle Schonschwat-
zer daran erinnert, dass der Kurs einer Zeitung
und die Kommentare schon immer von oben
vorgegeben wurden. Wenn dereinst einmal die
Mehrheit der Verlegerlnnen und Chefredak-
torlnnen dem linken Lager angehdren - und
nicht nur in jungen Jahren einmal links gewahlt
haben -, dann kénnen wir tUber diese befruch-
tende Dialektik zwischen «Geld und Geist im
Kampf um politische Aufmerksamkeit» noch-
mals diskutieren. Bis dahin ist es nicht mehr als
ein dusserst billiges Ablenkungsmandver.

10 Projekte fur die SP

INTERNE BILDUNG
STARKEN

Die SP erarbeitet ein Bildungskonzept, das
jahrlich erneuert wird. Zielgruppen sind
FunktionstragerInnen, interessierte Mitglie-
der und Sympathisantlnnen. Dabei koordi-
niert sie die Bildungsarbeit mit der Juso. Das
Forderprogramm «Junge Perspektive» wird
erweitert. Eine Begleitgruppe Bildung unter-
stiitzt die Bildungsverantwortlichen.

THEMENMANAGEMENT-
STELLE

Der/die InhaberIn dieser Stelle durchforstet
Studien und Ergebnisse von Think Tanks und
Instituten, internationale Zeitungen und rele-
vante Zeitschriften, formuliert Fragestellun-
gen fiir Arbeiten und vernetzt Fachleute aus
Wissenschaft, NGOs und Schwesterparteien.
Die Erkenntnisse werden an die Entscheidgre-
mien der SP weitergeleitet.

STARKUNG DER
KANTONALPARTEIEN

Die Betreuung der Kantonalparteien wird
verstarkt und sie werden von administrati-
ven Aufgaben entlastet. Die Bildungsarbeit
(s. oben) und ein Handbuch fiir die Arbeit
auf kantonalen Sekretariaten erlauben es
neuen Mitarbeitenden, das notige Wissen zu
erlangen.

STARKUNG DER
SEKTIONEN

Die rund 60 Stddte mit 10000 bis 30000
Einwohnenden sind neben den Grossstddten
fiir die SP zentral. Dort werden wir kiinftig
Wahlen und Abstimmungen gewinnen oder
verlieren. Mit ihnen soll deshalb der Kontakt
intensiviert werden. Es braucht ein spezielles
Handbuch, einen regelméssigen Austausch
und jahrlich eine Konferenz.

AUSBAU DES
FUNDRAISING

Es braucht neue Ansétze: eine aktive Bewirt-
schaftung der Gruppe2015 (SP-SponsorIn-
nen), eine Legatsstrategie und eine Starkung
des e-Fundraising. Die Fundraising-Abteilung
wird aufgestockt um eine Stelle, die sich

um die Weiterentwicklung des Fundraising
kiimmert.

STARKERE ZUSAMMENAR-
BEIT MIT MIGRANTINNEN

Es soll eine eigenstdndige, statutarisch fest-
gehaltene Reprédsentanz fiir Migrantinnen
geschaffen werden (Organisation innerhalb
der SP-Strukturen). Die untervertretenen
MigrantInnen sollen besser in der SP inte-
griert werden. Mehrfachmitgliedschaften
sollen gefordert und die Zusammenarbeit mit
Kulturvereinen gestdrkt werden.

VERBESSERUNG MOBILI-
SIERUNG UND DATENBANK

Die Zahl der Mail-Adressen, die regelmassig
angegangen werden, muss erhoht werden.
Zur Starkung der Kampagnenfahigkeit muss
die Datenbank ausgebaut und professionali-
siert werden. Fiir Betreuung und Ausbau der
Online-Plattform sp-mitmachen.ch und der
Social Media miissen geniigend Ressourcen
zur Verfiigung gestellt werden.

OFFNUNG UND PFLEGE
DER MITGLIEDSCHAFTEN

Ansprache und Betreuung der Mitglieder
miissen weiter verbessert, die Mitglieder-
entwicklung auf allen Ebenen thematisiert
werden. Mitgliederbeauftragte in den Kanto-
nen werden geschult. Die Anzahl SpenderIn-
nen und regelmissig Unterschreibender muss
weiter erhoht werden, sie sollen zur Mitarbeit
als Sympathisantlnnen ermuntert werden.

STARKUNG DER
FACHKOMMISSIONEN

Damit die Fachkommissionen noch starker
zur Geburtsstéatte inhaltlicher Ideen werden,
miissen sie gestarkt und klarer strukturiert
werden. ExpertInnen aus der Partei und ihrem
Umfeld miissen durch Mitarbeit in den Fach-
kommissionen besser organisiert werden.
Gleichzeitig braucht es eine stirkere Verbind-
lichkeit der Mitarbeit.

1 STARKUNG DER
GENERATIONEN
Es braucht innerhalb der Partei eine natio-
nale Struktur fiir Leute iiber 60. SP 60+ soll
von einem Prédsidium geleitet werden und
Antragsrecht an DV und Parteitagen erhalten.
Gleichzeitig braucht es eine weitere Starkung
der Juso. Der Ubergang von der Juso zur SP
muss noch klarer geregelt sein und moglichst
automatisch verlaufen.
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Ende 2011 hat die Geschaftsleitung der SP Schweiz 10 Projekte lanciert (siehe linke Seite). Sie sollen die Stossrichtung der
organisatorischen Weiterentwicklung im kommenden Jahr aufzeigen und zur Starkung der SP in ihrer Kampagnenfahigkeit
und als Organisation beitragen. Viele der Projekte wurden bereits im Wahlkampf 2011 vorangetrieben und sollen weiterge-
fiihrt werden. «links» wird laufend liber einzelne Projekte berichten — vier davon werden hier vorgestelit.

Starkung der Migrantinnen

Die SP hat bei vielen Menschen mit
Migrationshintergrund einen guten
Ruf. Viele richten ihre Hoffnungen und
Erwartungen an sie. Dennoch sind Mi-
grantinnen in der SP insgesamt unter-
vertreten. Das soll sich @ndern.

Ein Drittel der Menschen in der Schweiz hat ei-
nen Migrationshintergrund. Es leben rund 1,8
Millionen AusldnderInnen in der Schweiz. Hin-
zu kommen rund 900 000 Personen, welche die
Schweiz seit 1970 eingebiirgert hat. Jedes Jahr
werden tiber 40 000 Personen neu eingebiirgert
—von eidgenossischer Wahl zu eidgendssischer
Wahl sind es tiber 172000 Eingebiirgerte, die
neu wihlen kénnen.

Meinungsumfragen zeigen, dass die SP in
einzelnen Diaspora Sympathiewerte von 40
Prozent und mehr erreicht. Dennoch sind die
Migrantlnnen in der SP auf allen Ebenen - in
den lokalen Sektionen, in den Kantonalpar-
teien und auf Bundesebene — insgesamt klar
untervertreten.

Zwar gibt es Kantonalparteien und ein-
zelne Sektionen, die sich vom allgemeinen
Muster positiv abheben. Noch gibt es aber
viele Sektionen, die keine AusldnderInnen als
Mitglieder und Aktivistinnen willkommen
geheissen und in ihre leitenden Organe ge-

 TAGUNG SP MIGRANTINNEN

Samstag, 14. April 2012, PROGR Zentrum fiir Kulturproduktion, Waisenhausplatz 30, Bern

10.15

10.45
11.30
13.30

15.30 Ende

Das genaue Programm findet sich unter: www.spschweiz.ch/migrantinnentagung
Anmeldungen bis am 10. April an migration@spschweiz.ch

wihlt haben. Immer noch verfiigen nicht alle
Kantonalparteien tiber Migrations- und Integ-
rationskommissionen, welche die politische,
soziale und gesellschaftliche Integration und
Gleichstellung der Migrantlnnen voranbrin-
gen konnen. Und bei weitem nicht alle Kanto-
nalparteien verfiigen tiber Kommissionen fiir
internationale Solidaritdt, in welche die ver-
schiedenen Diaspora in der Schweiz ihr Wis-
sen und ihre sozialen Beziehungen zu ihrem
Herkunftsland einbringen kénnen. Das aber
konnte die internationale Solidaritétsarbeit der
SP auf eine ganz neue, wirkungsvolle Grund-
lage stellen.

Aktionsplan fiir SP-Migrantinnen

Die Geschiftsleitung der SP Schweiz will das
dndern und hat deshalb im Rahmen ihrer zehn
Projekte zur organisatorischen Erneuerung der
Partei ein Projekt zur Starkung der Position der
MigrantInnen in der SP lanciert. Ahnlich wie
in der Gewerkschaft Unia soll den SP-Migran-
tInnen neben den SP Frauen und den Juso zu
einer statutarisch abgesicherten Position ver-
holfen werden.

Zur breiten Lancierung dieser Diskussion
fithrt die SP Schweiz am 14. April in Bern eine
grosse Tagung durch, an welcher gemeinsam
mit innerhalb und ausserhalb der SP aktiven
Migrantlnnen {iiber erste Schritte diskutiert

Eroffnung der Tagung/Vorstellung der Projektidee: Christian Levrat, Prasident SP
Schweiz; Peter Hug, Internationaler Sekretar; Osman Osmani, Projektbeauftragter
Starkung der Zusammenarbeit mit Schweizer Sektionen von Schwesterparteien
Organisation der «SP Migrantinnen»: Zusammenarbeit mit Organisationen der Diaspora
Migrationspolitisches Positionspapier der SP Schweiz: Prasentation und Podium

wird. Mitwirken werden einerseits VertreterIn-
nen von sozialdemokratischen Schwesterpar-
teien, welche in der Schweiz oft {iber eigene
Sektionen verfiigen. So zihlt allein die Demo-
kratische Partei Italiens in der Schweiz iiber
6000 Mitglieder. Die Ausland-ItalienerInnen
verfiigen tiber das Stimm- und Wahlrecht und
haben eigene, in der Schweiz wohnhafte Abge-
ordnete ins italienische Parlament nach Rom
gewdhlt. Auch die rund 150 000 Auslandfranzo-
sen und Auslandfranzdsinnen in der Schweiz
und in Liechtenstein bilden anlésslich der be-
vorstehenden Wahlen in Frankreich erstmals
einen eigenen Wahlkreis. Spitzenkandidatin
der SP Frankreich ist Nicole Castioni aus Genf,
welche zuvor wihrend acht Jahren fiir die SP
im Genfer Kantonsparlament mitwirkte. Da-
raus ergeben sich viele Moglichkeiten der ge-
genseitigen Unterstiitzung. Doppelmitglied-
schaften bei der SP Schweiz und den Schweizer
Sektionen sollen gefordert und gemeinsame
Veranstaltungen durchgefiihrt werden.

Zweites grosses Thema des SP-Migrations-
seminars vom 14. April ist die Starkung der
Migrantlnnen innerhalb der Partei und die
Forderung der Zusammenarbeit mit deren
Organisationen — von den Second@sPlus iiber
die Kulturvereine der verschiedenen Diaspo-
ra bis zur FIMM, welche sich um die bessere
Integration von MigrantInnen in der Schweiz
bemiiht. Ziel ist die Entwicklung eines gemein-
samen Aktionsplans, der Aufbau eines Netzes
von Vertrauensleuten, die Wahl eines provi-
sorischen Vorstandes der SP-Migrantlnnen
und die Formulierung moglichst konkreter
Projekte, die bis zur Definition von Quoten
auf SP-Wahllisten und in SP-Gremien gehen
konnten.

Peter Hug ist internationaler Sekretér der
SP Schweiz und Fachsekretar flir Aussen-,
Friedens- und Sicherheitspolitik
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Starkung der Sektionen

In den Medien stehen meist die natio-
nale und die kantonale Politik der SP im
Rampenlicht. Die Basis wird aber nicht
durch die SP Schweiz oder die Kantonal-
parteien organisiert und zusammenge-
halten, sondern durch die Sektionen.

Es sind landauf, landab Genossinnen und
Genossen an der Basis und in der Regel ohne
Mandat oder mediale Aufmerksamkeit, die
die Werte und Ideale unserer Partei am Leben
erhalten. Es sind die Sektionen, die die politi-
sche Arbeit vor Ort organisieren. Aus diesem
Grund wollen und miissen wir den vielen,
vielen Sdulen unserer Partei die notige Auf-
merksamkeit entgegenbringen und unseren
Mitgliedern mit dem gleichen Engagement be-
gegnen, das wir umgekehrt auch von ihnen in
zahlreichen Wahl- und Abstimmungskdmpfen
abfordern.

Mit den Kantonalparteien zusammen wur-
de in den letzten Jahren versucht, die Sektio-

nen zu starken — mit unterschiedlichem Erfolg.
Es bleibt auch in Zukunft eine zentrale Aufgabe
der Kantonalparteien, die Sektionsstruktur zu
starken — die SP Schweiz hat hier eine unter-
stiitzende Funktion. Als eines der 10 organisa-
torischen Reformprojekte will die SP Schweiz
der Bedeutung der Sektionen Rechnung tra-
gen und sich noch intensiver auf die Starkung
derselben in administrativer und organisatori-
scher Hinsicht konzentrieren.

In enger Zusammenarbeit mit den Sekti-
onen und den Kantonalparteien wollen wir
Werkzeuge und Hilfestellungen entwickeln,
die die organisatorische und politische Arbeit
erleichtern sollen. Zu Beginn fokussieren wir
hierbei auf zwei Ziele: Erstens wollen wir eine
Entlastung der Vorstdnde vom administrativen
Aufwand erreichen. Wir haben dabei vor allem
das oft zu beobachtende Ungleichgewicht zwi-
schen reinen Verwaltungsaufgaben und poli-
tisch-inhaltlichen und politisch-mobilisieren-
den Aufgaben im Blick. Damit eng verbunden
sehen wir zweitens die Notwendigkeit, die Ak-

Das Projekt SP60+

Statt {iber die Uberalterung und die Ab-
wanderung von Stimmen zu jammern,
bindet die SP die Altersgruppe der liber
60-Jahrigen starker ein und griindet
eine eigene Organisation fir sie: die
SP60+.

Die Schweiz wird &lter — und damit nimmt die
Zahl élterer Genossinnen und Genossen eben-
falls zu. Auch leben sie zunehmend gesiinder,
sind altersbewusst und bleiben ldnger aktiv
und engagiert. Das ist ein immer grosser wer-
dendes Potenzial, das die SP nutzen kann. In
vielen Kantonalparteien betrdgt der Anteil an
iiber 60-jahrigen Mitgliedern iiber 20 Pro-
zent. Aber viele &ltere Parteimitglieder zie-
hen sich, aus verschiedenen Griinden, aus
dem politischen Leben zuriick; sie werden
stimmabstinent oder sie wihlen sogar eine
Partei, die ihre aktuellen Anliegen, wie

sie meinen, besser zu beriicksichtigen
scheint.

Deshalb will SP60+ fiir dltere Genos-
sinnen und Genossen die Moglichkeit
schaffen, sich politisch starker zu beteili-
gen. SP60+ will eine Stimme haben, wenn
es ihre Altersgruppe betrifft.

Zum Beispiel:

H mitreden, wenn ein neues Parteiprogramm
entsteht, und nicht auf Fragen von materieller
Sicherheit eingeschrdankt werden,

B sich gegen die widerrechtliche Aushthlung
des KVG stellen, die meist zu Ungunsten der
dlteren Menschen geht,

tivierung und Mobilisierung unserer Basis ver-
starkt anzugehen. Mittels einer Intensivierung
der Mitgliederbetreuung und -pflege wollen
wir schrittweise die Aufgaben der Sektionen
auf mehr Schultern verteilen, womit wir auf
eine Entlastung der Vorstdnde abzielen.

Bei tiber 800 Sektionen und iiber 30000
Mitgliedern erscheint das Projekt ambitios.
Hinsichtlich einer nachhaltigen Entwicklung
unserer Partei miissen wir in diesem Bereich
aber Fortschritte erzielen. Darum rufen wir
auch alle Basisaktivistinnen dazu auf, sich in
den Sektionen selbst, bei den entsprechenden
Stellen der Kantonalparteien und mit uns in
einem fortwdhrenden Erfahrungsaustausch zu
engagieren.

Christian Gotz ist Projektleiter
bei der SP Schweiz

B direkt reagieren, wenn fiir &ltere Jahrginge
hohere Krankenkassenpramien gefordert wer-
den.

Dabei beschrankt sich SP60+ nicht nur auf
die Wahrnehmung ihrer altersspezifischen In-
teressen, sondern ist solidarisch mit jiingeren
Generationen.

Am Parteitag vom 8./9. September 2012

wird {iber den Antrag, SP60+ in die Statuten

zu integrieren, sowie tiber das dazu geho-

rende Reglement abgestimmt. Vorgesehen

ist, dass mit Willenserkldrung tiber 60-jdhri-
ge Genossinnen und Genossen Mitglied wer-
den konnen.

Eine Kerngruppe von acht Genossinnen
und Genossen aus den Kantonen Baselland,
Basel-Stadt, Bern, Luzern, Schaffhausen, St.
Gallen und Ziirich hat wédhrend {iber zweier
Jahre SP60+ vorbereitet. Jetzt kann gegriindet
werden. Die Kerngruppe ist iiberzeugt: Die
Partei braucht SP60+.

Marianne de Mestral
ist designierte Kopréasidentin
der SP 60+
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BILDUNGSPOLITIK:

Gestalten trotz Sach- und Sparzwangen!

Endlich ein gemeinsames Bildungssystem in beiden Basler Kantonen! Das war im
Herbst 2010 der Haupttenor nach den Abstimmungen iiber den Beitritt zum Kon-
kordat iliber die schweizerische Bildungsharmonisierung unter dem Titel HarmoS.
In der Tat war es gelungen, die formalen Strukturen der Schulstufen in beiden
Basel anzugleichen. Das «links.bs-bl>» hat bei der Basler Grossratin Sibylle Benz
und beim Baselbieter Landrat Marc Joset nachgefragt, wo denn dieses Projekt

heute steht.

Etwa im Vierjahresrhythmus waren im Basel-
biet dieser Entscheidung seit den Neunziger-
jahren Abstimmungsgénge vorangegangen, in
denen das Bildungsgesetz revidiert wurden,
fithrt Marc Joset aus. In Basel-Stadt hatte man
gar die Umstellung auf die Orientierungsstufe
vollzogen, eine Reform, die in der Umsetzung
viele Diskussionen zur Folge hatte.

Diese politischen Entscheide, Debatten und
Reformprozesse absorbierten in diesen Jahren
viele Ressourcen und versetzten die Lehrper-
sonen in permanente Unruhe. Besonders im
Baselbiet wurde die Stimmung unter den Lehr-
personen bis vor etwa einem Jahr jeweils durch
einen angriffigen und polemischen Lehrerver-

einsvorstand angeheizt. Bei der Einfiihrung
von HarmoS wirkte sich das aus, obwohl es
eigentlich vor allem um formale Anpassungen
und weniger um inhaltlich relevante Reformen
ging.

Ein Dilemma wird hier sichtbar, das ernst
genommen werden muss. Auf der einen Seite
haben viele — gerade im Bildungsbereich - ge-
nug «Reformitis» erlebt und wollen sich auf die
Kernarbeit konzentrieren. Andererseits gehen
vor allem auch die sozialdemokratischen Er-
wartungen und Visionen nach wie vor tiber die
formale Angleichung hinaus. Hier wird auch
eine gewisse Enttduschung sichtbar. Geplant
war, wie Sibylle Benz ausfiihrt, eine Harmoni-

sierung, bei der es um eine Starkung der Bil-
dung gehen sollte. Kantonsiibergreifend, im
Idealfall schweizweit, wollte man sich verstan-
digen iiber Bildungsinhalte, neue zeitgemasse
Anforderungen, Stirkung der Basisbildungs-
inhalte, Spracherwerb im frithen Kindesalter,
Neugestaltung des Schuleingangsbereichs, die
integrative Bildung, die bestmogliche Forde-
rung des einzelnen Lernenden, Durchléssig-
keit und mehr sollten im Mittelpunkt der Re-
formen stehen. Wirklich gelungen ist aber vor
allem die Harmonisierung auf der Ebene der
Strukturen.

Reformen unter Spardruck - Geld nur fiir
Hiillen und Strukturen?

Die Ausgangslage in den beiden Basler Kan-
tonen war sehr unterschiedlich. Im Baselbiet
entstand wegen der Spariibungen bei den
Lehrpersonen die Befiirchtung, dass nun die
gesprochenen, aber knappen Ressourcen zur
Umsetzung von Harmo$S noch gekiirzt werden
konnten, wie Marc Joset erldutert. Auch wenn
dies nicht der Fall zu sein scheint, — Seite 10
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—Seite9 so behalten entsprechende Be-
fiirchtungen ihre Berechtigung, werden doch
durch die anderweitigen Sparmassnahmen
im Bildungswesen die Rahmenbedingungen
verschlechtert, was wiederum die Motivation
der Lehrpersonen schwicht, neue Wege anzu-
treten.

Auch Sibylle Benz bestdtigt, dass in den
Schul- und den Lehrerzimmern wenig Auf-
bruchstimmung zu verspiiren sei. Man miisse
sich vor Augen halten, wofiir das zur Verfiigung
stehende Geld vorwiegend ausgegeben werde:
Der Regierungsrat hat dem Parlament vorge-
schlagen, zu Lasten der Rechnungen 2011 bis
2019 fiir die baulichen Massnahmen 132 Mio.
Franken auszugeben.
Nicht mit eingerechnet
war hier der Bau von vier
neuen Schulhdusern und
weiteren Neu- und Er-
weiterungsbauten. Ande-
rerseits stehen nur 6 Mio.
Franken, uiber acht Jahre
verteilt, zur Verfligung, um Lehrerinnen und
Lehrer von Unterrichtslektionen zu entlasten,
wéhrend sie im Rahmen von HarmoS Zusatz-
aufgaben leisten.

Sibylle Benz: «Ich gewinne nicht den Ein-
druck, dass es in Basel die Absicht wére, auf
dem Buckel der Reform zu sparen. Aber ich
gewinne eben auch nicht den Eindruck, dass
wesentlich Geld eingestellt wird, um Visionen
fiir eine gute Bildung umzusetzen. Es wird viel
in die (Hardware» investiert, die «Software» aber
wird kaum aufgestockt.»

Marc Joset kritisiert denn auch das Feh-
len von weiter reichenden Perspektiven, die
er vor allem im Bereich der Verbesserung der
Tagesstrukturen ortet: «Solange der Lehrplan
21 nicht umgesetzt ist und es kein Anzeichen

[ AGENDA
SP BASEL-STADT

Mittwoch, 4. April

Roter Feierabend - die Nachfolge
der Heubar

Consierge, Utengasse 28, 18 Uhr

Dienstag, 24. April
Delegiertenversammiung

der SP Basel-Stadt

Zur Magd, St. Johanns-Vorstadt 29, 20 Uhr

Montag, 2. Mai
Parteivorstandssitzung SP BS
Grosser Saal, Gewerkschaftshaus, 20 Uhr

von Reformen in Richtung von echten Tages-
schulen gibt, bleibt Harmos eine formale Har-
monisierung der verschiedenen kantonalen
Schulsysteme — was meines Erachtens durch-
aus seine Berechtigung hat. Unsere bildungs-
politischen Vorstellungen bleiben Visionen
und Mlusionen.»

Qualitat in den Tagesstrukturen

Fiir eine sozialdemokratische Bildungspolitik
kann das nicht geniigen. Wo sind die Visionen
und Projekte, die iiber den harmonisierten Tel-
lerrand hinausreichen? Wo kénnen und miis-
sen wir mehr tun im Hinblick auf die Verbesse-
rung der Chancengleichheit? Fiir Sibylle Benz

«Wo bleiben die Visionen und Projekte,
die uber den harmonisierten Tellerrand
hinausreichen?»

liegt diese in der Qualitdt der Tagesbetreuung
und der Tagesstrukturen. Eine der wichtigsten
Leitideen ist dabei, dass die kiinstliche Auftei-
lung zwischen Betreuungsangebot und Schu-
le, die Trennung von Erziehung und Bildung,
von Betreuung und Férderung tiberwunden
werden muss. Nicht einzelne Lektionen sollen
tiber den ganzen Tag verstreut werden, son-
dern Aktivitdten sollen konzentriert und koor-
diniert werden. Musik und Sport sollen Raum
haben und so gut wie moglich mit der Schule
vernetzt werden.

Uber den Zusammenhang von Friihfor-
derung und Chancengleichheit haben wir
in der SP schon viel gesprochen. Es gibt aber
noch ein anderes Feld: die hohere Bildung
und die Chancengleichheit. Viele Jugendliche

aus unteren Schichten und aus Familien mit
Migrationshintergrund sind krass benachtei-
ligt, wenn es darum geht, sich via Schule Zu-
kunftschancen zu ergattern. Der Ausbau von
Tagesstrukturen ist zwar dringend notig, aber
(nur) eine zeitliche Aneinanderreihung von
teilweise unabhéngigen «Betreuungsgefassen»
(Schule - Mittagstisch — Nachmittagsbetreu-
ungs-Module) geniigt unseren Vorstellungen
von echten Tagesschulen nicht. «Echte» Ta-
gesschulen beruhen auf einem gemeinsamen
padagogischen Konzept von Schule und Be-
treuung.

Auf die Frage, ob wir uns investitions-
intensive Projekte wie die Schaffung dieser
Tagsesstrukturen iiberhaupt leisten konnen,
fallt die Antwort klar und deutlich aus: Sie sind
schlichtweg notwendig, sagt Sibylle Benz. Sie
ersparen uns rein volkswirtschaftlich gesehen
grosse Summen, die der Staat nicht aufbrin-
gen muss, weil eine gewisse Anzahl Menschen
dank besserer Bildungschancen von klein auf
im Jugend- und Erwachsenenalter nicht un-
terstiitzungsbediirftig ist, nicht arbeitslos ist,
nicht unintegriert ist, nicht von einem Mass-
nahmenvollzug betroffen ist. Sie sind aber
auch sozial ein Gewinn.

Marc Joset ist Landrat, Mitglied

der Bildungs- Kultur- und Sportkommission
und Préasident der Finanzkommission.
Beruflich ist er auch als Bildungsberater
tatig mit Blrositz in Basel-Stadt.

Sibylle Benz ist Grossratin, Mitglied
der Bildungskommission und beruflich
Gymnasiallehrerin in Liestal.

[ 1.-MAI-FEIERN

10 Uhr
10.30 Uhr
11 Uhr
Ab 12 Uhr

13.30 Uhr

Ca.14 Uhr

PROGRAMM BASEL-STADT
Besammlung auf dem Messeplatz

Demo

Kundgebung auf dem Marktplatz

Fest auf dem Barfi (u.a. mit Bajanski Bal)
Offizielles Programm wird noch via Newsletter

und Homepage kommuniziert.

PROGRAMM BASEL-LAND
Besammlung Bahnhof Liestal
Anschliessend Umzug durch das Stedtli
Kundgebung am Zeughausplatz
Hauptreferentin: Nationalratin Jacqueline Fehr
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ZUGESPITZT

Der Thurgau braucht mehr Linke, die sich
fur alle statt fur wenige einsetzen

Auf der griinen Wiese kurz vor Weinfelden
steht plotzlich ein riesengrosser, roter Stuhl.
Von der Plakatwand griissen Lukas, Theresa,
Meret und Annina, von den Kandelabern Han-
nes, Edith, Peter und Heidi. Vor dem Einkaufs-
zentrum unterschreiben Konsumentlnnen die
Erbschaftssteuerinitiative. Die Wahlfeier fiir
unseren Regierungsrat Claudi Graf-Schelling
wird zur Premiere einer politischen Schnit-
zelbank. Am Bahnhof von Frauenfeld stehen
nette Rote und verteilen ebensolche Flyer. In
Miinchwilen gibt’s Strassenaktionen. Im Pri-
vatgdrtchen nebenan stehen rote Stithle. An
den Kandelabern in Weinfelden flattern die ro-
ten Stithle im Wind. In Kreuzlingen gibts rote
Ostereier, in Arbon erfrischende Zeltli und in
Weinfelden viele, viele bunte Smarties.

Am 15. April sind Kantonsratswahlen, und
das ist nicht zu tibersehen!

Unsere Kandidatlnnen sind aktiv und enga-
giert unterwegs. Die Sozialdemokratinnen, Ge-
werkschafter und Jusos sind sehr prasent.

Die linke Wahlkampagne ist kreativ und
frisch, genau so wie die Menschen, die dahin-
terstehen. Es ist eine wahre Freude, mit wel-
cher Begeisterung die KandidatInnen und all
ihre Helferinnen und Helfer unterwegs sind.

Frischer Wind tut Not, denn der Thurgauer
Grosse Rat ist bisher viel zu biirgerlich und zu
konservativ. Wir brauchen offene, neue, solida-
rische Krifte, die sich fiir unsere Anliegen ein-
setzen. Wir brauchen:

B mehr faire Lohne und gute Gesamtarbeits-
vertrdge
B mehr nachhaltige Mobilitdt statt neue
Schnellstrassen
B mehr Steuergerechtigkeit fiir alle statt Steu-
ergeschenke fiir Reiche
B mehr erneuerbare Energien statt gefdhrli-
che Atommeiler

B mehr aktive Familienférderung statt «Heim-
chen am Herd»-Denken

B mehr Raumplanung statt weitere Zersied-
lung

B mehr Bildungschancen fiir alle

B mehrsozial denkende ParlamentarierInnen.

Deshalb sind die kommenden Wahlen so
wichtig. Wir miissen unbedingt Sitze gewinnen
und unsere Fraktion SP und Gewerkschaften
stiarken.

Liebe Leserin, lieber Leser
Nun brauchen wir dich! Mach auch du mobil.
Uberzeuge deine Familie und Freunde, deine

Nachbarin und deinen Arbeitskollegen, dei-
ne Chefin und den Stift, die Stammtischrun-
de und deinen Verein davon, dass es nur eine
richtige Wahl gibt: SP und Gewerkschaften und
auch die Jusos.

SP wihlen, das ist der einzige Weg in eine
sozialere, Okologischere und gerechtere Zu-
kunft, eine Zukunft fiir alle statt fiir wenige,

B weil immer mehr Familien unfreiwillig auf

Diét sind (Lukas, 27)

B weil auch die Jungen irgendwann die Alten

sind (Annina, 26)

B weil faire Lohne geiler sind als Geiz (There-

sa, 26)

B weil Fukushima auch Miihleberg sein kann

(Meret, 38).

LISTE 3:
FUR ALLE STATT
FUR WENIGE!

Renate Bruggmann
Fraktionsprésidentin SP und
Gewerkschaften
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Die Lehrerinnen und Lehrer demonstrieren gegen den Bildungsabbau.

Kein Frieren in der Steuerholle

Der Kanton Bern ist kein
armer Kanton. Er ist sogar
reich. Aber setzt er das Geld
wirklich lberall richtig ein
und macht Steuernsenken
immer Sinn?

Der Kanton Bern hatte vor zehn
Jahren 11 Milliarden Schulden.
Heute sind es weniger als sechs.
Stehen wir nun besser da? Das ist
ungewiss. Denn da sind noch die
stark schwankenden BKW-Aktien
und Locher von drei bis fiinf Mil-
liarden Franken bei den Pensions-
kassen. Klar ist aber, dass der Kan-
ton von vielen schlechter gemacht
wird, als er ist. Der Kanton Bern
hat am meisten Arbeitspldtze im
zweiten Sektor.

Schwierige Zeiten in Aussicht

In den letzten Jahren hat der Kan-
ton Bern die Steuern kontinu-
ierlich gesenkt. In vielen kleinen
Schritten. Nie spektakulédr. Zu oft
nur fiir die Reichen. Jetzt klafft
wieder ein riesiges Defizitloch in
den Budgets. Doch zuerst hat das
Volk die Moglichkeit, tiber weitere
Steuervorlagen zu entscheiden.

Ja zur Initiative

Die von den Gewerkschaften, SP,
Griinen und EVP eingereichte In-
itiative fiir «Faire Steuern - fiir Fa-
milien» hat drei Ziele:

B Abschaffung der Pauschalbe-
steuerung fiir reiche Ausldnder

B Riicknahme der letzten, nicht
finanzierten Steuersenkung

B Erhohung des Kinderabzugs
auf 8000 Franken

Dem Kanton flossen mit die-
ser Initiative 80 Millionen mehr
in die Kasse. Da die biirgerliche
Mehrheit im Grossen Rat Angst
vor einem Erfolg habt, setzt sie auf
einen Gegenvorschlag mit folgen-
den Punkten:
B Verschirfung der Pauschalbe-

steuerung

B Beibehaltung der Steuersen-
kung

B Erhohung des Kinderabzugs
auf 8000 Franken.

Womit am Schluss das Loch in
der Staatskasse sogar noch grosser
wiirde!

Unsere Parole ist klar: Der
Initiative zustimmen und den
Gegenvorschlag versenken. Die
Ausserrhodlerinnen und -rhodler
haben es uns vorgemacht und die
ungerechte Pauschalbesteuerung
versenkt. Ganzklar und fadengrad.

Nein zum Volksvorschlag

Fast einstimmig hat der Grosse Rat
2009 eine Revision der Motorfahr-
zeugsteuern verabschiedet. Mit
den Stimmen der SVP. Die Vorlage
sah moderate Steuersenkungen
und 6kologische Anreize vor. Ein
Garagist reichte einen Volksvor-
schlag ein. Dieser beinhaltet eine
massive Senkung der Steuern um
rund 100 Millionen Franken und
wenig 6kologische Steuerung. Die
SVP schwenkte 180 Grad um und
in der Volksabstimmung entstand
ein Patt. Aus bekannten Griinden
wird die Abstimmung wiederholt.

Fir uns ist klar: Grossratsvorlage
ja, Volksparteivorschlag nein.

Keine Geschenke fiir Reiche

Wer ein Haus kauft, muss Han-
déanderungssteuern bezahlen.
Jetzt will der Hauseigentiimerver-
band diese Abgabe, die meist nur
Vermogende trifft, abschaffen.
Weitere 60 Millionen Franken ste-
hen fiir den Kanton Bern im Jahr
2013 auf dem Spiel. Das entspricht
der Streichung einer Lektion fiir
unsere Schiilerinnen und Schiiler.
Unverantwortlich und kurzsich-
tig. Wir lehnen diese Initiative ab.

Und Einsparungen?
Der Kanton Bern investiert jahr-
lich fast 600 Millionen Franken.
Frither waren es 300 Millionen.
Etwas zu viel davon geht in den
Strassenbau. Aber viele Investi-
tionen in zukunftsgerichtete Bil-
dungszentren, in den Ausbau des
offentlichen Verkehrs und fiir den
Langsamverkehr sind sinnvoll und
langfristig notig. Etwas weniger,
etwas etappiert ist moglich, wird
aber den Betroffenen weh tun.
Wir wohnen in keiner Steu-
erholle. Aber bei diesen Abstim-
mungen miissen wir ganz fest
schauen, dass unser Kanton le-
benswert und liebenswert bleibt.

Matthias Burkhalter ist
Grossrat, Vizeprasident

Finanzkommission und Préasi-

dent der Kommission «Faire
Steuern - fur Familien»

TSCHOU

Ein trotziges «Aber» hat die BKW-
Fuhrung noch gewagt, erst 2020
sei Schluss mit dem AKW. Gerne
wirde ich mit dem Auslauf-CEO
Rohrbach wetten: Spéatestens
2013 wird der Schrottreaktor ab-
gestellt. Sicherer ware morgen.
Jeder Franken
fur die Repara-
tur-Pflasterli ist
verloren flr die
neue Unterneh-
mensstrategie.
Und das ist die
Neuigkeit im
sonnigen Méarz
2012: Der Sinneswandel bei der
BKW. Neu wird auf Strom aus
Wind, Sonne und Wasser sowie
aufs Stromsparen gesetzt. Das
freut besonders die Berner SP,
unsere langjahrigen Forderun-
gen sind zur mehrheitsfahigen
Versorgungsstrategie geworden.
Zugegeben, so schnell ging es
noch selten, bis eine SP-Vision
zur breit abgestiitzten Uber-
zeugung der Mehrheit wurde.
Zwei Faktoren fuhrten zum ra-
schen Erfolg. Einerseits Fuku-
shima, anderseits verdient die
rot-griine Regierung Lob. Trotz
dem beschrankten Einfluss auf
den Verwaltungsrat der BKW hat
offenbar hartnackiges Verhan-
deln zum Umdenken geflhrt.
Unbeirrt von den Anfeindungen
durch die burgerliche Mehrheit
im Grossen Rat setzten sich un-
sere Regierungsmitglieder be-
reits anfangs 2011 gegen ein
neues AKW ein. Das argert die
burgerliche Mehrheit noch heute
und als «Strafmassnahme» hat
sie nun im neuen Gesetz flir po-
litische Rechte einen Maulkorb-
Artikel durchgesetzt: In Zukunft
darf die Regierung keine eigen-
standige Meinung mehr vertre-
ten. Aber vielleicht denkt ja der
Grosse Rat auch hier mal um...

Roland Naf, Parteiprasident
SP Kanton Bern
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OFFENTLICHER VERKEHR m

Nach der Energiewende
die Verkehrswende

Mit einer Initiative verlangt der Ver-
kehrsclub der Schweiz einen Ausbau des
offentlichen Verkehrs. Der Bundesrat
stellt der Initiative einen direkten Ge-
genvorschlag namens FABI entgegen.

Im September 2010 reichte der Verkehrs-Club
der Schweiz seine Volksinitiative «Fiir den 6f-
fentlichen Verkehr» ein, zu der die SP 30000
Unterschriften beigesteuert hat. Die Initiative
schldgt vor, beim Ausbau der Verkehrsinfra-
strukturen klare Prioritdten zu setzen. Sie will
mehr Gelder als heute in den offentlichen
Verkehr fliessen lassen. Dazu soll ein Teil der
Mittel, welche heute fiir den Bau neuer Auto-
bahnen vorgesehen sind, neu dem o6ffentli-
chen Verkehr zugute kommen. Damit erreicht
die Initiative gleichzeitig, dass die Autobahnen
nicht mehr weiter im grossen Stil ausgebaut
werden.

Die Volksinitiative «Fiir den offentlichen
Verkehr» ist unbequem. Indem sie ndmlich
vorschldgt, Prioritdten zu setzen, zwingt sie
uns, unsere Verkehrspolitik als Ganzes zu hin-
terfragen. Genau dies miissen wir angesichts

der Energiekrise, der Klimaerwdrmung und der
knappen Bodenressourcen in unserem Land
aber tun. Wir miissen uns die Frage stellen, ob
wir weiter in der Logik des «Immer mehr Ver-
kehr» verhaftet bleiben oder ob wir nicht viel-
mehr eine qualitative Verbesserung anstreben
wollen. Die zweite Variante dringt sich ganz
klar auf, denn unser heutiges Verkehrssystem
ist in keiner Art und Weise nachhaltig — weder
im Hinblick auf den Energieverbrauch noch
klimapolitisch oder raumplanerisch.

Bahn bevorzugen, Emissionen senken
Gut ein Drittel der Energie, die wir in der
Schweiz insgesamt konsumieren, wird im Ver-
kehr verbraucht. Der Verkehr verursacht auch
die Hilfte der CO,-Emissionen in unserem
Land. Eine derartige Abhédngigkeit von fossi-
len Energien heizt die Klimaerwdrmung wei-
ter an, stellt aber auch in anderer Hinsicht ein
Damoklesschwert dar. Denn unser heutiges
Verkehrssystem wird das Versiegen des Erddls
nicht tiberleben. Strassen verschlingen zudem
enorm grosse Bodenreserven und bringen eine
Zersplitterung der Lebens- und Arbeitswelten
mit sich. So kommt ein veritabler Teufelskreis
in Gang: Die Zersiedelung hat zur Folge, dass
die Nachfrage nach Mobilitdt weiter steigt
und noch mehr Bodenreserven aufge-
braucht werden. Kiinftig miissen wir
deshalb versuchen, unsere Mobili-
tdt zu ziligeln und die Nachfrage
so sauber und nachhaltig wie
moglich zu befriedigen. Dies
bedeutet einerseits, dass
wir der Bahn klar den
Vorzug geben miissen,
weil sie sechs Mal
weniger Energie

verbraucht als das Auto. Andererseits miissen
wir alles daran setzen, den Verbrauch und die
Emissionen der Strassenfahrzeuge weiter zu
senken.

Neben der Raumplanung stellen auch die
Entscheidungen der Politik einen entscheiden-
den Parameter dar. Denn im Verkehr bestimmt
das Angebot weitgehend die Nachfrage: Baut
man eine iiberlastete Autobahn um eine zu-
sétzliche Spur aus, nimmt die Nachfrage zu, bis
der entsprechende Autobahnabschnitt einige
Jahre spéter wieder an den Rand seiner Kapa-
zitdten gelangt. Dasselbe gilt fiir den o6ffent-
lichen Verkehr: Solange die Billettpreise nicht
steigen, wéchst auch die Nachfrage.

Der Bundesrat hélt FABI entgegen

Indem die Volksinitiative «Fiir den 6ffentlichen
Verkehr» eine Umlenkung der Investitionen
von den Autobahnen hin zum o6ffentlichen
Verkehr fordert, schafft sie die Grundlagen fiir
eine strukturelle Modernisierung der Mobili-
tdt. Es tiberrascht deshalb nicht im Geringsten,
wenn sie die Verfechter der Mobilitét des letz-
ten Jahrhunderts wie TCS, Strasseschweiz oder
Economiesuisse aufs hdochste verdrgert. Im
Abstimmungskampf wird es also hart auf hart
gehen. Dies umso mehr, als die Strassenlobby
grosse Autobahnausbauten fordern will.

Die Volksinitiative «Fiir den o6ffentlichen
Verkehr» schien dem Bundesrat so {iberzeu-
gend, dass er sich veranlasst sah, einen di-
rekten Gegenvorschlag vorzulegen — und dies
lange bevor die Zweitwohnungs-Initiative von
Franz Weber angenommen wurde. Dieser Ge-
genvorschlag, der auf den schonen Namen
FABI hort («Finanzierung und Ausbau der
Bahninfrastruktur»), weist sogar interessante
Elemente auf, auch wenn er zu wenig fiir den
Ausbau des Schienennetzes vorsieht. Der
grosste Mangel von FABI liegt jedoch woan-
ders: Der bundesritliche Gegenvorschlag wagt
es nicht, die Investitionen in den Autobahnbau
in Frage zu stellen. Auf Regierungsebene ist
dies nach wie vor ein Tabu.

Roger Nordmann ist Nationalrat,
Mitglied der Kommission

fur Verkehr und
Fernmeldewesen und
Vizeprasident

des VCS
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KNALLROT

Barbara Berger
Zentralsekretarin

SP Frauen Schweiz,
barbara.berger@sp-frauen.ch

Lohngleichheit ist nicht
freiwillig!

Die Lohndifferenz betragt noch immer 18,4
Prozent, wie der diesjéhrige Equal Pay Day
und die Frauenallianz zur Lohngleichheit ge-
zeigt haben. Die Umsetzung wiirde beim an-
geschlagenen Tempo noch 91 Jahre dauern.
Lohngleichheit ist ein Verfassungs- und Geset-
zesauftrag. Die SP-Frauen haben am Internatio-
nalen Frauentag gefordert, dass der Bundesrat
diesen Auftrag endlich umsetzt.

Denn der Lohngleichheitsdialog setzt auf
die freiwillige Bereitschaft der Unternehmen,
ihre L6hne zu Uberprifen und diese innerhalb
des Dialogs transparent zu machen. 16 Unter-
nehmen haben bis zur Zwischenbilanz im No-
vember 2011 teilgenommen. Diese Bilanz ist
mager. Der Dialog wurde jedoch forciert und
staatliche Massnahmen auf Eis gelegt, weil die
Wirtschaftsvertreterlnnen die Uberzeugung
vertraten, nur freiwillige Massnahmen wirden
zum Ziel fuhren. Das bleibt in den nachsten
zwei Jahren zu beweisen.

Der Bundesrat soll in der Zwischenzeit die
ndtigen Ressourcen sprechen, damit die Lohn-
gleichheit im Beschaffungswesen garantiert
wird. Art. 8 Abs. 1 Bst.c des Bundesgesetzes
vom 16. Dezember 1994 Uber das 6ffentliche
Beschaffungswesen halt fest, dass nur dieje-
nigen Unternehmen vom Bund einen Auftrag
erhalten, welche die Lohngleichheit zwischen
Frau und Mann gewahrleisten.

Im Jahr 2010 wurden bei vier Unternehmen
Kontrollen durchgefuhrt, wahrend vom Bun-
desamt fur Bauten und Logistik 277 und von
der Armasuisse rund 100 Vergaben gemass
dem Bundesgesetz Uber das o6ffentliche Be-
schaffungswesen getatigt wurden. 4 Kontrollen
auf 377 Auftrage entspricht 1 Prozent und ist
auch nach der Meinung von Bundesrétin Eve-
line Widmer-Schlumpf in ihrer Antwort auf die
Anfrage von Maria Roth-Bernasconi vom 14.
Juni 2011 zu wenig.

Um die im Beschaffungswesen veranker-
te Lohngleichheit glaubwiirdig umsetzen zu
kénnen, muissen die Stichproben deutlich er-
héht und dem Eidgendssischen Biro fiur die
Gleichstellung von Frau und Mann die notwen-
digen finanziellen Mittel zur Verfugung gestellt
werden. Die ist das Ziel einer Interpellation,
die in der letzten Session durch die Waadtlan-
der Nationalratin Cesla Amarelle eingereicht
wurde.

Interne Bildung

Bildung ist ein Eckpfeiler der Demokra-
tie und genauso muss unsere partei-
interne Bildung ein Eckpfeiler unserer
Partei sein.

Mit der internen Bildung verfolgen wir das Ziel,
uns zu befdhigen, unsere Politik weiterzutra-
gen, aus unserem Kreis heraus, in die Beiz, in
den Turnverein und an den Arbeitsplatz. Nur
wer sattelfest und tiberzeugt ist, kann das tun.
Und nur wenn das moglichst viele tun, finden
wir mit unseren Anliegen in der Bevilkerung
Gehor.

Eine Begleitgruppe Bildung, die offen ist fiir
alle interessierten Genosslnnen, ist dabei, zu-
sammen mit dem Generalsekretariat die inter-
ne Bildung neu aufzubauen.

Im Rahmen einer Umfrage wurde zuerst er-
hoben, wie das bestehende Bildungsangebot
in den Kantonen aussieht. Ein grosser Konsens
besteht darin, dass ein stdrkeres Engagement
der SP Schweiz im Bildungsbereich erwiinscht
ist, ein Engagement, das sich auf 3 Zielgruppen
ausrichten soll.

Zentral ist die erste Zielgruppe: die Basis.
Hier planen wir auch die ambitionierteste
Verinderung. Grundlegend fiir unsere Uberle-
gungen war die Frage, wo die Basis denn tiiber-
haupt ist. Wie erreichen wir sie? An den MVs
und GVs, sind wir iiberzeugt. Wir behaupten
nicht, dass dort regelméssig grosse Massen
anzutreffen sind. Aber wenn ein Mitglied eine
Veranstaltung besucht, dann ist es eine vor Ort,
eine MV eben oder die GV. Mit Bildungsmodu-
len, in welchen wir aktuelle politische Themen

mit den Grundwerten der Sozialdemokratie
verkniipfen, mochten wir an solchen Sekti-
onsveranstaltungen présent sein. Wir, das sind
Genossinnen und Genossen, die sich in Train-
the-Trainer-Kursen dazu ausbilden lassen, sol-
che Module durchzufiihren.

Daneben sollen aber auch die Sektionsver-
antwortlichen gestdrkt werden. Viel Zeit geht
durch administrative Arbeiten verloren, die
oft auf nur wenige Schultern verteilt ist. Mit ei-
ner gezielten Unterstiitzung wollen wir helfen,
Raum fiir die politische Arbeit zu schaffen.

Schliesslich sollen auch die MandatdrInnen
in ihrer Arbeit gestdrkt und unterstiitzt wer-
den. Dazu gehort auch die Vernetzung der ver-
schiedenen AmtsinhaberInnen untereinander.
Beim sogenannten Parlitreffen (organisiert von
der JUSO) Anfang Mirz konnten solche Kon-
takte tiber die Gemeinde- und Kantonsgrenze
hinaus gekniipft werden, ebenso an den langer
zuriickliegenden Bildungsanldssen fiir Kandi-
dierende.

Dieses interne Bildungsangebot konnen
wir nicht von heute auf morgen aus dem Bo-
den stampfen. Aber wir sind iiberzeugt, dass
dies der richtige Weg ist, der schlussendlich al-
len dient. Das geht jedoch nur zusammen mit
euch —weshalb wir euch einladen, euch an die-
sem Prozess zu beteiligen.

Jonas Steiner
ist Mitglied der Begleitgruppe Bildung
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DEBATTE Qs

Parteienfinanzierung

Credit Suisse und Raiffeisen haben angekiindigt, Parteien kiinftig finanziell zu
unterstiitzen. Das Beispiel konnte Schule machen. Fiir die SP bringen solche
Spenden durchaus Chancen, aber auch Risiken mit sich. Aus diesem Grund werden
jetzt in einer internen Vernehmlassung die Kantonalparteien zum Umgang mit
Parteispenden befragt. «links>» hat zwei Nationalrate nach ihren Argumenten

gefragt.

Ja zu Transparenz und
Oﬁenlegung Eric Nussbaumer, Nationalrat BL

PR Die Schweiz hat
eine Parteispenden-

praxis, die im Dunkeln ablauft.

Dazu gehoren Kofferligeschich-

ten, Intransparenz und «erkaufte»

Politikpositionen , vielleicht auch

Steuerhinterziehung

und Geldwiéscherei.

Wenn diese Dunkel-

kammer-Praxis auf-

hort, dann ist das im

Interesse unserer De-

mokratie und der In-

stitutionen, auch im

Interesse aller Par-

teien. Natiirlich ist

es richtig, weiterhin

staatliche Zuschiisse

fiir die schweizerische Parteien-

finanzierung einzufordern. Aber

die Frage, wie mit Parteispenden

umgegangen wird, ist auch mit

der Einfiihrung von staatlichen

Zuschiissen nicht automatisch

beantwortet. Die Frage nach dem

Umgang mit Parteispenden von

natiirlichen und juristischen Per-

sonen muss von der SP so oder so

beantwortet werden.

Wer Geld spendet, macht das
wegen Werten, die er oder sie mit
der unterstiitzten Organisation
teilt. Insbesondere Parteispenden
von SP-Mitgliedern und Sympa-
thisantinnen sind Werte-Spen-
den. Firmen, die an alle politi-
schen Parteien spenden, tun dies
nicht wegen der inhaltlichen Wer-
te der Parteien. Sie haben aber
verstanden, dass Dunkelkammer-
praxis und Schmiergelddemokra-
tie falsch sind. Sie spenden fiir
eine Demokratie mit Meinungs-

vielfalt. Eine Demokratie-Spende
— damit die Meinungsbildung in
der direkten Demokratie gelingt,
ist gut, weil unsere Bundesverfas-
sung den Parteien diese Aufgabe
zuweist: «Die politischen Parteien
wirken an der Mei-
nungs- und Willens-
bildung des Volkes
mit.» Dieser Prozess
kann durch Parteis-
penden von Privat-
personen und Firmen
gefordert werden.
Das Ja zur Partei-
spende verlangt aber
klare Regeln. Erstens:
Anonyme Parteispen-
den lehnen wir ab. Zweitens: Wir
lehnen jede Parteispende ab, die
auch nur ansatzweise eine Ge-
genleistung der SP erwartet oder
unsere freie Meinungsbildung
einschrankt. Drittens: Wir lehnen
Parteispenden von Unternehmen
ab, welche im Mehrheitsbesitz
von Bund, Kanton oder Gemein-
den stehen. Viertens: Wir verof-
fentlichen umgehend mit Na-
men jede Parteispende iiber 5000
Franken. Fiinftens: Fiir Gross-
spenden legen wir in Uberein-
stimmung mit der Empfehlung
des Europarates einen jdhrlichen
Maximalbetrag von z.B. 50000
Franken fest — falls gréssere Spen-
den angeboten werden, gehen sie
in eine parteinahe Stiftung fiir
politische Bildung. Wir sollten die
Spenden annehmen und Ja sagen
zu grosster Transparenz und als
SP die beste Offenlegungspraxis
umsetzen.

Die Gelder werden weiter im
Dunkeh'l ﬂiessen Cédric Wermuth, Nationalrat AG

C O N T R Vor der
Frih-
lingssession hat die Parteispitze
der SP klare Bedingungen an den
Bundesrat gestellt: Wir wollen
eine konsequente Umsetzung
der  Weissgeldstra-
tegie und ein Ende
des Bankgeheim-
nisses, sonst kann
die SP dem Zusatz
zum Doppelbesteue-
rungsabkommen mit
den USA nicht zu-
stimmen. Der Bun-
desrat hat die Bedin-
gungen nicht erfiillt,
die Mehrheit der
SP-Fraktion stimmte dem Abkom-
men trotzdem zu - zur Entlastung
der von einem Gerichtsverfahren
bedrohten Credit Suisse. Fuir die-
ses Ja gab es nachvollziehbare Ar-
gumente. Hétte die CS allerdings
bereits jetzt eine Spende an die SP
iiberwiesen, wiirde uns niemand
glauben, dass der Meinungsum-
schwung der Partei damit nichts
zu tun hat — zu Recht. Schliesslich
haben wir bei der UBS-Rettung
genau das den Biirgerlichen vor-
geworfen. Das grosse Kapital
der Sozialdemokratie war nie ihr
Kampagnenbudget und wird es
nie sein. Ware das Geld ausschlag-
gebend fiir die Stédrke der Parteien,
hétten wir 5 Prozent WéahlerIn-
nenanteil und die SVP 75 Prozent.
Unser Kapital sind die Genossin-
nen und Genossen, die fiir unsere
Ideen auf der Strasse stehen. Und
unsere Glaubwiirdigkeit als ein-
zige Partei, die die Mehrheit der

Menschen vertritt und nicht die
Mehrheit des Aktienkapitals.

Dass aber die Glaubwiirdigkeit
der SP unter den Spendengeldern
leiden wird, wissen auch die Biir-
gerlichen. Darum hat auch keine

biirgerliche  Partei
auf die Ankiindigung
der Banken beunru-
higt reagiert. Fiir die
rechte Mehrheit sind
wir dann gefédhrlich,
wenn wir wieder eine
Bewegung werden.
Fehlende Spenden
sind nicht das zen-
trale Problem - im
Gegenteil.  Blicken
wir nach Frankreich, Deutschland
oder die USA: Je mehr Geld in der
Politik ist, desto weiter entfernen
sich die Eliten von der Basis. Weg
von den Mitgliedern, hin zu den
GrossspenderInnen.

Wer glaubt, die Vorschldge
von Raiffeisen, CS und UBS wiir-
den etwas an der intransparen-
ten Politikfinanzierung #andern
und den finanziellen Abstand zu
den Biirgerlichen verkleinern, ist
naiv. Die Gelder werden — gerade
fiir Abstimmungskampagnen -
auch weiterhin im Dunkeln flies-
sen. Mit dem neuen System soll
das  Schattenfinanzierungssys-
tem auf biirgerlicher Seite nicht
etwa beendet, sondern vielmehr
geschiitzt werden. Es geht den
Rechten und der Wirtschaftselite
am Schluss darum, das zu verhin-
dern, was sie wirklich fiirchten:
Volle Transparenz und eine staat-
liche Parteienfinanzierung.
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Le PS a La T’Chaux

An der Delegiertenversammlung der SP Schweiz trafen sich am 31. Mdrz rund 200 Delegierte aus der ganzen Schweiz in der
Uhrenstadt La Chaux-de-Fonds, die dieses Jahr auf 100 Jahre linke Regierungsmehrheit zuriickblicken kann.

Treffpunkt der Delegierten der SP Schweiz: die
Ancienne Usine électrique, das ehemalige Elektri-

zitatswerk von La Chaux-de-Fonds.

Bundesrat Alain Berset bereitet sich am Tisch der
Freiburger Delegation auf seine Rede vor.

LESERINNENBRIEFE

Spektakuldre Kulisse: Die grosse schwarze
Maschine (ein Generator) brachte so manches
Augenpaar zum Strahlen.

Standing Ovations - und zwar nicht nur vom
Podium - flir Thomas Christen, der im Februar als
Generalsekretar zuriickgetreten ist.

Francis Matthey, Bundesratskandidat von 1993,
schmiickt den Saal mit den Aprilglocken, die er

auf der Vue des Alpes flr die DV gepfluckt hat.

Tout s’est bien passé! Jacques-André Maire und
Anne Tissot, Nationalrat und SP-Parteisekretérin
des Gastgeberkantons Neuenburg, beim Apéro.

Die Schweiz braucht eine
starke, staatstragende linke
Partei

Die Welt ist in rasantem Wan-
del. Es gibt positive Trends, aber
auch sehr viele Probleme, die zu
bedrohlichen Zustdnden fiihren
konnen.

Beispiele: der Finanzfeuda-
lismus als wahrscheinliche neue
Weltordnung, das Schuldenpro-
blem, durch Rezessionen ausge-
16ste Umwélzung bis hin zu Krie-
gen, die totale Kontrolle und Ma-
nipulation der Menschen durch
die immer raffiniertere, besser
vernetzte Informatik, der Verlust
landwirtschaftlicher Nutzflache
bei wachsender Weltbevolkerung,
die globale Klimaverdnderung,
die Migration, der hérter werden-
de Kampf um Ressourcen.

Wie immer in harten Zeiten
wird in erster Linie die Masse der
einfachen Menschen getroffen.
Nur eine sehr starke linke Par-
tei kann sich wirkungsvoll fiir sie
einsetzen. Aber sie kann nicht
stark werden, wenn das Volk nicht
darauf vertrauen kann, dass sie
staatstragend ist. Das heisst, dass
sie, einmal an der Macht, weder
die Wirtschaft noch die Sicher-
heit des Landes mit Experimenten
aufs Spiel setzt. Die heutige SPS
ist nicht staatstragend. Das Par-
teiprogramm muss in zentralen
Punkten revidiert werden. Hier
kénnen nur einige Punkte kurz
genannt werden.

Ehrlichkeit. Das Parteipro-
gramm sollte aufrichtig sein. Es
behauptet, trotz all der geforder-
ten Verdnderungen konne der

Wohlstand weiter wachsen. Das
Gegenteil wird eintreten.

Pflichten. Im Parteiprogramm
wimmelt es von Rechten. Es nennt
nur einmal die Pflicht, nimlich
die der «anderen», die des Eigen-
tums. Aber keine demokratische,
soziale Gesellschaft kann ohne
die Ubernahme von Pflichten
durch die Einzelnen, z.B. zur eige-
nen Anstrengung, bestehen. Mit
der ausschliesslichen Nennung
von Rechten wird eine parasitdre
Anspruchshaltung geschaffen.

Die menschliche Natur ist das
Problem, nicht die Organisations-
form der Staaten und der Wirt-
schaft. Die Grundfrage muss lau-
ten: Wie kann der Missbrauch der
Macht verhindert und ihr Einsatz
fiir das Gemeinwohl gesichert
werden?

Solange die Welt nicht so ist, wie
es sich die SPS (und der Verfasser)
wiinscht — was noch lange dauern
wird -, brauchen wir eine glaub-
wiirdige, auf dem Milizsystem und
einer allgemeinen Dienstpflicht
basierende Armee, die unser Land
verteidigen kann.

Weltweit sind wir dank der Neu-
tralitdt als friedliebendstes Land
hoch angesehen. Sie muss Basis
unserer Aussenpolitik bleiben.

Die SPS sollte sich fiir ein sta-
bileres und wesentlich demokra-
tischeres Europa einsetzen, damit
wir uns spdter fiir einen Beitritt
entscheiden konnen.

Das Programm krankt an man-
gelnder Kompetenz und interna-
tionaler Erfahrung in Wirtschafts-
fragen.

Gotthard Frick, Bottmingen
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«Im Moment gelingt uns fast alles»

Seit Mitte Februar hat die SP-Bundes-
hausfraktion einen neuen Prasidenten:
Andy Tschiimperlin. «links» hat ihn am
Rande der Friihlingssession zu einem
Gesprach getroffen.

Andy sitzt auf einem Stuhl im Griinen Zimmer
im Bundeshaus und scrollt auf seinem iPad
auf und ab. Auf dem Bildschirm: Die Gross-
familie Tschiimperlin beim Mittagessen, in-
klusive Grosseltern, Bruder und Lehrling des
Familienbetriebs. Die «Schweizer Illustrierte»
hat eine Homestory iiber ihn gemacht. Seit
er Mitte Februar tiberraschend als Fraktions-
préasident der SP gewidhlt wurde, interessieren
sich die nationalen Medien fiir den 50-jih-
rigen Nationalrat aus dem Kanton Schwyz.

Familienmensch mit starken Wurzeln

«Ganz zuerst bin ich Familienmensch, verwur-
zelt unter den Mythen, unseren Hausbergen»,
sagt Andy. Er sei ein traditioneller Mensch und
habe immer um diesen Talkessel herum gelebt.
Seine Frau und er haben zusammen vier Kin-
der im Alter von 14 bis 23 Jahren. Als Lehrerin
und Lehrer haben sich Tschiimperlins die Fa-
milienarbeit immer teilen konnen. «Wir haben
einen grossen roten Kiihlschrank, daraus leben
wir», sagt Andy.

Familienmensch, traditionsbewusst, Kan-
ton Schwyz — wie wird so einer bloss Sozial-
demokrat? Als Lehrer habe er gesehen, wie
wichtig soziale Gefiige und intakte Familien
seien, sagt Andy. Stark politisiert hat ihn die
Migrationsfrage: Er habe erlebt, wie Kinder
mit einem -ic am Schluss des Namens diskri-
miniert wurden, und er habe oft gegen Rassis-
mus angekdmpft und viel Aufkldrungsarbeit
geleistet. Erst spéter, in seiner Ausbildung zum
Reallehrer in Luzern, habe er die Hintergriinde
der Sozialdemokratie und der Gewerkschafts-
bewegung kennengelernt und gemerkt: «Ich
bin Sozialdemokrat.» Zuriick in Schwyz habe er
«die Sozialdemokraten gesucht». Gefunden hat
er zwei, drei Gewerkschafter zwischen siebzig
und achtzigJahren, die sich freuten, dass da ein
Junger kam.

«Auf eine Art ist man hier als Linker schon
ein Aussenseiter, auf eine andere aber auch
nicht», sagt Andy. Durch seine Vereinsmitglied-
schaften sei er immer schon in der Gemein-
schaft eingebunden gewesen: Andy ist passi-
onierter Fasndchtler und Ehrenmitglied der
«Schwyzer Niissler», eines Vereins mit 100-jah-
riger Tradition. Andy ist sehr musikalisch: Er
habe sehr frith mit dem Geigenspiel begonnen.
Spéter sei er dann mehr auf Bob Marley gestan-
den und habe Dreadlocks getragen, auch wenn
man sich das schwer vorstellen konne. Heute

spielt er in der Status-Quo-Coverband «Stets
4 Soo» — als Bassist, weil er zu wenig Zeit zum
Uben hat, wie er sagt.

Innerhalb der SP wird Andy eher dem rech-
ten Fliigel zugeordnet. Er selber sieht das an-
ders: «Ich gehore nicht dorthin.» Aber er weiss,
dass man das tiber ihn sagt: «Solche Dinge hat
man immer wieder gehort — gerade auch im
Vorfeld der Wahl des Fraktionspréasidiums.»
Dabei unterscheide sich sein Abstimmungsver-
halten von demjenigen seiner Gegenkan-
didatin Jacqueline Fehr nur minim.
Uberhaupt: Von einem rechten und
einem linken Fliigel innerhalb der
SP-Fraktion will Andy nichts wissen.

Die Fraktionsmitglieder lagen mit ih-
ren Meinungen meistens gar nicht so
weit auseinander. Und je nach
Thema gebe es immer

wieder wechselnde Ko-

alitionen.

Plotzlich Fraktions-
prasident

So nervdos wie am

Tag der Wahl sei er

in seinem Leben

noch selten ge-

wesen, sagt Andy.

«Ich habe gedacht:

Jetzt kriegst du eine
Riesenklappe. Und

dann lachen sie dich
zuhause aus.» Auch

die Medien hétten ge-
schrieben: «Tschiim-
perlin hat keine Chan-

ce — was will der gegen
Jacqueline Fehr, die Stad-
terin? Der Tschiimperlin
aus dem Kanton Schwyz,
der spielt doch in Bern keine
Rolle!» Vor der Wahl habe er
gedacht: «Hoffentlich wird es
einfach moglichst eng. Und
dann gehe ich zuriick an die
Fasnacht.» Er sei «schon
etwas erschrocken», als er
dann gewihlt worden sei.
Obwohl ihm alle gesagt
hitten, er miisse im Vor-
feld der Wahl seine Leute
bearbeiten, habe er das nie
getan. Das entspreche ein-
fach nicht seinem Naturell.
Gewollt habe er den Job
aber schon, er passe zu
ihm. «Ich bin dieser Typ»,
sagt Andy. Auch wenn es
nicht immer einfach sei,

die Faden zusammenzuhalten. «Wir wissen
ja: Parlamentarier sind Alpha-Tiere. Jeder will
hier seinen Platz finden — was auch richtig ist.
Am Schluss musst du aber Position beziehen,
die Fraktion in eine Richtung bringen. Und das
ist das Spannende, das ist ein wenig wie eine
Klasse leiten oder ein Lehrerkollegium.» Bis
vor kurzem war Andy noch Leiter einer Inte-
grationsschule in Zug, das komme ihm jetzt
zugute, sagt er. «Wenn du immer Menschen
gefiihrt hast, weisst du, wie so Prozesse funk-
tionieren», sagt er. Politikerinnen und Poli-
tiker seien es gewohnt, ihre Position durch-
bringen zu wollen.

Gibt es neben dem Fraktionschef noch
einen Nationalrat Tschiimperlin? «Ja,
den gibts noch», sagt Andy, «im Kanton
Schwyz sowieso.» Er miisse eben
nicht gleich funktionieren wie
ein Stddter, miisse sich nicht
standig profilieren. Im Kanton
Schwyz sei er der Tschiimper-
lin, der einzige Linke, ausser

Konkurrenz.

Positives Fazit der ersten
Session
Welches Fazit zieht Andy
aus seiner ersten Session
als Fraktionschef? «Ich spii-
re, dass viele Leute Vertrau-
en in mich haben», sagt er.
Allerdings wiirden auch vie-
le auf ihn zukommen und
sagen, sie hdtten ihn nicht
gewdhlt. Das sei aber kein
Problem fiir ihn. Er schétze
die Arbeit der Fraktion un-
glaublich. «Im Moment gelingt
uns fast alles — der Kampftlieger
fallt auch noch und Miihleberg
schalten wir auch noch ab», sagt
Andy und lacht. Aber es hange ja
nicht alles vom Fraktionschef ab: «Ein
grosser Teil der politischen Arbeit l1auft
tiber personliche Kontakte, darin sind
wir im Moment stark. Wahrend der Ses-
sion gehst du mal mit dem essen oder
mit dieser Gruppe. Eine wichtige Rolle
spielt auch der FC Nationalrat. Da gehst
du nach dem Training zusammen essen
und besprichst politische Geschifte.»
Ist die Session ein wenig wie ein Klassen-
lager? Andy lacht: «Ja, doch, schon. Oder
wie ein WK — ausser, dass es viel beque-
mer ist und man besser isst.»

Andrea Bauer
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ROTSTICH

Dreifach-Griechen

Wer den Schaden hat, braucht
fir den Spott bekanntlich nicht
zu sorgen. Niemand weiss das
besser als die Griechen. Typisch
griechisch sind nicht langer Gy-
ros, Ouzo und Sirtaki, sondern
Staatsbankrott, Faulheit und Ver-
sagen. Die Wiege Europas als
Hangematte Europas. Ein Ball,
den um originelle Titelzeilen be-
miuhte Journalistinnen gerne auf-
nehmen: «Bern ist das Griechen-
land der Schweiz», titelte das Qua-
litdtsblatt «20 Minuten» bereits in
der Vorweihnachtszeit und stellte
damit den Finanzausgleichs-Net-
tobezliger an den Pranger. «Feh-
lendes Flair flirs Geschaften und
Gewinn» diagnostiziert Dr. Beat
Kappeler, wie immer um kein ker-
niges Zitat verlegen.

Neues Jahr, alte Pointe: «Die
Griechen der Schweiz» trompetet
nun auch Koppels «Weltwoche».
Lieber gut kopiert als schlecht
erfunden. Gemeint sind diesmal
«les Welsches». «Tuschur rigol,
schame travail» - nach diesem
Motto lasst man ennet dem Rds-
tigraben die Seele baumeln und
suhlt sich in lebensbejahender
Unproduktivitdt. Doch damit nicht
genug: Leser Michael G. weiss
in einem schaurig geistreichen
Online-Kommentar zur Initiative «6
Wochen Ferien fir alle» zu schrei-
ben: «Linke arbeiten im Normalfall
fir Gewerkschaften, auf Amtern
oder bei 6ffentlich-rechtlichen Me-
dien - sie sind unsere Griechen.»

Ja, was denn nun? Da kommt
ja keiner mehr mit! Der Wander-
preis fur Mussiggang und 6kono-
misches Unvermégen macht so
schnell die Runde, dass einem
schwindlig werden kénnte. Wer ei-
nen kihlen Kopf bewahrt und die
Schnittmenge bestimmt, erkennt:
Die Dreifach-Griechen unter den
Schweizern sind - genau! - un-
sere Genossinnen und Genossen
aus dem Berner Jura. Wer zwi-
schen Biel und Moutier zuhause
ist, hat ein wahrhaft schénes Le-
ben. Darauf trinken wir - einen
Ouzo oder ein Glas Weisswein.
Santé, chers et chéres camara-
des! Clpli-Sozi

WIDERSPRUCH

Diktatur der Finanzmarkte,
EU-Krise und Widerstand

Mit seinem Schwerpunkt interve-
niert das neue Widerspruch-Heft
61 in eine brennend aktuelle Dis-
kussion. Die Macht der Finanz-
mairkte, der US-Rating-Agenturen
und der Banken setzt in den hoch-
verschuldeten Euroldndern seit
Herbst 2011 zunehmend Politik
und Demokratie ausser Kraft. Die
zur Losung der Staatsschuldenkri-
se diktierten drakonischen Spar-
massnahmen treffen, so etwa in
Griechenland, nicht die Milliard&-
re und Millionére, die ihr Privat-
vermogen unversteuert auch auf
Schweizer Banken bringen und
dort «arbeiten» lassen. Betroffen

ANZEIGE

< OIKO

www.oikocredit.ch
044 240 00 62

sind wieder mal die Lohnarbei-
tenden und die Prekarisierten,
derweil die Arbeitslosigkeit rapide
steigt und der Sozialstaat in der EU
weiter abgebaut wird. Dadurch, so
der Soziologe Ueli Mdider, vertieft
sich der Graben zwischen Reich
und Arm; Proteste und soziale Un-
ruhen sind die Folgen.

Wie sich die suksessive Ent-
machtung des Europédischen Par-
lamentes vollzogen und sich in der
EU der Fiithrungsanspruch des
Exportweltmeisters Deutschland
durchgesetzt hat, rekonstruiert
der Europaexperte Klaus Drd-
ger. Das Zustandekommen des
anhaltenden Drucks der Troika
(EU-Kommission, IWE EZB) auf
Griechenland und seine 6konomi-
schen, rechtspolitischen und sozi-
alen Auswirkungen untersuchen
Gregor Kritidis und Giorgos Kassi-
matis. Verstiandlicher wird dabei
unter anderem die Deutschland-
feindlichkeit in der griechischen
Bevolkerung angesichts Merkels
und Schidubles Eurorettungspo-
litik, die vor allem im Dienste der
Gldubigerinteressen steht.

Wihrend alle auf die Staats-
schulden starren, werden nach
Werner Vontobel die gestérkte
Marktmacht der Unternehmen
und die Rolle ihrer Gewinne
unterschitzt. Ebenso erhellend

in diesem Zusammenhang sind
Peter Nigglis Ausfithrungen iiber
die EU-Rohstoffpolitik und ihre
geostrategische  Stossrichtung.
Die Gewerkschaften wiederum,
so Vasco Pedrina, lavieren in der
Euro-Krise zwischen nationalem
Rickzug und  europdischer
Gegenoffensive; vermehrt haben
sie, davon berichten Natalie Im-
boden und Roland Erne, gegen
Sozialdumping anzukdmpfen.
Gegen die Macht des Finanzka-
pitals aber, so kommen Roland
Herzog und Hans Schdppi in ihrer
Krisenanalyse zum Schluss, tau-
gen einzig zukunftsweisende Stra-
tegien eines globalen Transfor-
mationprozesses. Und Hans-Jiirg
Fehrs Pladoyer fiir einen baldigen
EU-Beitritt der Schweiz kniipft an
die vom Bundesrat neu eréffnete
europapolitische Debatte an und
bezieht dezidiert Stellung gegen
die aggressive EU-Feindschaft von
rechts.

Ein zusitzlicher Diskussions-
und Rezensionsteil schliesst das
umfangreiche Heft ab. (Pt.)

Widerspruch 61

Diktatur der Finanzmdirkte,
EU-Krise und Widerstand
216 8., 25 Franken
www.widerspruch.ch
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14. April
Tagung SP Migrantinnen
in Bern (s. Seite 5)

22. Juni
Koordinationskonferenz

23. Juni
Delegiertenversammliung
der SP Schweiz

7. September
Koordinationskonferenz
der SP Schweiz

8./9. September
Ordentlicher Parteitag
der SP Schweiz

www.spschweiz.ch

SP FRAUEN SCHWEIZ

5. Mai, 1. Dezember,
jeweils 10-16 Uhr
Frauenkoordination

18. August, 10-16 Uhr
Frauenkonferenz
Ort noch offen

www.sp-frauen.ch
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Das Bildungsinstitut der Gewerkschaften

Mochtest du dich weiterbilden
und gewerkschaftliche Positionen
und Forderungen kennen lernen?
In folgenden Seminaren sind noch
einige Platze frei.

D2.1.1206

Staatsverschuldung -

(k)ein Problem?

18.4 in Zlrich

Okonomische Analyse von Staats-
haushalten. Referentinnen: Daniel
Lampart (SGB), Barbara Zahrli (Mo-
vendo)

D2.5.1213

Uber 50, stellenlos - und jetzt?
23./24.4 in Nottwil

Chancen alterer Arbeitnehmender
auf dem Arbeitsmarkt, Energie- und
Geldressourcen, das soziale Netz
Referentinnen: Doris Bianchi (SGB),
Sylvia Frey (Erwachsenenbildnerin)

D2.4.1219

Mut zur Zivilcourage - eingreifen
statt wegschauen!

7.5. in Ostermundigen/Bern
Zivilcourage, Menschenrechte, Vor-
urteile, Diskriminierung, Rassismus,
Gewalt. Referent: Giorgio Andreoli
(Projektleiter gggfon)

D2.3.1201
Sozialversicherungssystem
verstandlich gemacht

7.5.in Zurich

Uberblick tiber das System der sozi-
alen Sicherung, Drei-Saulen-Prinzip,
Zusammenspiel der einzelnen Sozial-
versicherungszweige, gewerkschaftli-
che Positionen. Referentin: Christine
Goll (ehem. Nationalratin)

D2.1.1207

Finanzkapitalismus und Krise
10.5.in Olten

Ursachen und Folgen der Krise, Rolle
der Banken und der Bérse, Regulie-
rungsmaoglichkeiten, gewerkschaftli-
che Forderungen. Referenten: Hans
Baumann (Okonom und Publizist),
Oliver Fahrni (Thinktank Cargo3)

Das gesamte Kursprogramm findest
du unter www.movendo.ch oder in
unseren Broschuren, die wir dir ger-
ne zustellen (info@movendo.ch oder
Telefon 031 370 00 70).

CARTE BLANCHE

Bleiberecht fur alle
statt fur wenige!
Zur Besetzung des
Generalsekretariats
der SP Schweiz

Die Bleiberecht-Kollektive reichten am 13. Mérz bei Bundesritin
Sommaruga eine Liste mit Namen von 173 Sans-Papiers ein, die
eine kollektive Regularisierung fordern. Um dieser Forderung
Nachdruck zu verleihen, haben wir anschliessend das Sekretariat
der SP Schweiz besetzt. Weshalb trifft unser Akt des zivilen Unge-
horsams gerade die SP Schweiz?

Es gibt einen direkten Bezug zwischen unserem Kampf fiir eine
kollektive Regularisierung aller Sans-Papiers und der SP Schweiz.
Denn mit Bundesritin Sommaruga zeichnet ein SP-Parteimit-
glied als Vorsteherin des Eidgendssischen Justiz- und Polizeide-
partements fiir die Migrationspolitik der Schweiz verantwortlich.
Mit der Besetzung richten wir uns zudem an eine der letzten
parlamentarischen Parteien, die nicht vollig von der fremden-
feindlichen SVP-Migrationspolitik vereinnahmt sind. Anfang
dieses Jahres hat der SP-Parteipradsident Levrat eine parteiinterne
Debatte rund um die zukiinftigen migrationspolitischen Aus-
richtungen der SP Schweiz angerissen. Durch unsere Besetzung
mochten wir unsere Hauptforderungen nach kollektiver Regula-
risierung, Abschaffung des Nothilferegimes, Ausschaffungsstopp
und einem Recht auf Arbeit, Familie, Bildung und Gesundheit fiir
alle auch in der SP aktiv zur Diskussion stellen.

Seit der Einfithrung des Schengenraums und den Verschéarfungen
im Asyl- und Ausldndergesetz hat Europa die Grenzen weiter
dicht gemacht. Trotzdem leben in der Schweiz schdtzungsweise
300000 Menschen ohne geregelten Aufenthalt. Wer nicht direkt
untergetaucht ist, hat nur iiber das Asylverfahren die Moglichkeit
zu einem Aufenthalt in der Schweiz. Viele Asylsuchende entspre-
chen jedoch der engen Definition des «echten Fliichtlings» nicht.
Ihre Asylgesuche werden abgewiesen und sie unterstehen somit
dem Nothilferegime. In Massenlagern eingepfercht, ohne Geld
und ohne Recht auf Arbeit, bedeutet dies ein Leben in der stdn-
digen Angst verhaftet und ausgeschafft zu werden — dies meist
wihrend mehrerer Jahre. Tauchen die Menschen unter, sind sie
gezwungen, sich prekéren Arbeitsbedingungen auszusetzen und
sich ausbeuten zu lassen.

Die kollektive Regularisierung von Sans-Papiers sollte ein Kern-
anliegen des Programms der SP sein. Sie kann zudem als flan-
kierende Massnahme gewertet werden, um Lohndumping und
Billiglohnkonkurrenz auf dem Arbeitsmarkt zu verhindern. Wir
erhoffen uns durch unsere Besetzung eine parteiinterne Diskus-
sion und daraus resultierend eine Migrationspolitik zu erreichen,
die sich nicht an politischen Mehrheiten orientiert, sondern

sich fiir «alle, die nichts haben» einsetzt! Fiir unseren Kampf um
Papiere, Wiirde und Anerkennung braucht es konkrete Untersttit-
zung seitens der SP Schweiz. Wir wollen eine selbstbewusst agie-
rende SP anstelle einer lethargisch reagierenden SP — nicht langer
soll das Feld den biirgerlichen Parteien tiberlassen werden!

Elango Kanakasundaram (28), Soziologe und Mitglied des Bleiberecht-Kollektivs Bern




Helfen Sie uns, Menschen in Durreregionen mit ausreichend Wasser
zu versorgen. Damit sie auch in der Not genug zu trinken haben und ihre
Felder bewédssern kénnen. www.helvetas.ch

1‘Ew/° Jetzt per SMS 30 Franken spenden:
N\ve/s Wasser 30 an 488.
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Handeln fir eine bessere Welt
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