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Volksinitiative: Anderung Bundesverfassung

eneiung  Art. 117 Abs. 3 (neu) und 4 (neu)

__ " 3 Die soziale Krankenversicherung wird von einer einheitlichen
capertic nationalen dffentlich-rechtlichen Einrichtung durchgefiihrt.
Deren Organe werden namentlich aus Vertreterinnen und
Vertretern des Bundes, der Kantone, der Versicherten und der
Fazit | eistungserbringer gebildet.

Argumente

4 Die nationale Einrichtung verfligt Gber kantonale oder
interkantonale Agenturen.

Diese legen namentlich die Pramien fest, ziehen sie ein und
verguten die Leistungen.

Fur jeden Kanton wird eine einheitliche Pramie festgelegt;
diese wird aufgrund der Kosten der sozialen Krankenversicherung
berechnet.
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Volksinitiative: Anderung Bundesverfassung
snisns  Art. 197 Ziff. 8 (neu)

Heute

o ' Nach der Annahme von Artikel 117 Abséatze 3 und 4 durch Volk
crankeomasss UNd Stande erlasst die Bundesversammiung die notwendigen
gesetzlichen Bestimmungen, damit die Reserven, die
Rlckstellungen und die Vermodgen aus dem Bereich der sozialen
ezt Krankenversicherung auf die Einrichtung nach Artikel 117 Absétze

3 und 4 Ubertragen werden.

Argumente

2 Da die Volksinitiative keine Ubergangsbestimmung der
Bundesverfassung ersetzen will, erhélt die Ubergangsbestimmung
zum vorliegenden Artikel erst nach der Volksabstimmung die
endgultige Ziffer, und zwar aufgrund der Chronologie der in der
Volksabstimmung angenommenen Verfassungsanderungen. Die
Bundeskanzlei wird die notigen Anpassungen vor der
Veroffentlichung in der Amtlichen Sammlung des Bundesrechts
(AS) vornehmen.
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Stand heute

Einleitung
eute Billigkassen  Geldentzug Kampagnen Kosten
Offentliche Y

Krankenkasse
Argumente RISIkOSG|ektI0n @rbUD

Fazit
Versicherung

N

N
—

Reserve- Forderung Glelche Leistung Pseudo-
chaos Nachzahlung  Gleicher Preis markt
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Risikoselektion

Einleitung
Heute Risikoselektion
Offentliche /_/\
Krankenkasse

Argumente

. Mehr als 80 . 20 % ldsen 80 %
! Versicherungen buhlen der Kosten aus
. Billigkassen  Jagd auf junge Gesunde
. Dem System wird + Seit 1996 verpasst
Geld entzogen innovative Modelle

anzubieten

Gunstig und gerecht: Initiative 6ffentliche Krankenkasse - Delegiertenversammlung SP Schweiz 25. Juni 2011 5



Trotz eingeschranktem Telefonmarketing — Kreative Werbung

Einleitung
Heute

Offentliche
Krankenkasse

Argumente

Fazit

Wer bei Sanitas eine Police abschliesst, hebt mit Swiss ab

Krankenkassen gehen Kooperationen mit Partnern ein - dafiir erhalten sie Zugriff auf deren Kundendaten

zZURICH Trotz eingeschranktem
Telefonmarketing und einge-
schrinkten Makleraktivitdten:
Krankenkassen zeigen sich krea-
tiv, wenn es darum geht, neue
Kunden zu akquirieren. So kann
man mit einem Vertragsabschluss
sein Meilenkonto bei einer Flug-

gesellschaft aufbessern oder Pra--

mienrabatte ergattern. Zum Bei-
spiel bei Sanitas und Helsana.
«Kunden, die iiber unser Pro-
gramm eine Grund- und Zusatz-
versicherung abschliessen, erhal-
ten zwischen 10000 und 20000
Meilen», bestatigt Sprecherin
Isabelle Vautravers zur Sanitas-
Kooperation mit Miles & More

der Swiss. Die Kooperation er-
mogliche es Sanitas, definierte
Zielgruppen direkt anzusprechen.
Im Gegenzug konne die Swiss
ihren Kunden eine weitere Zu-
satzleistung anbieten. Dariiber hi-
naus verfolgte Sanitas damit ein
wichtiges Imageziel. «Bisher haben
aufgrund der Zusammenarbeit
mit der Swiss einige Pramienzah-
ler eine Neuversicherung abge-
schlossen», sagt Vautravers, ohne
genauere Angaben zu machen.
Der Versicherer Helsana arbei-
tet mit der Warenhauskette Manor
zusammen. Wer eine Manor-Kun-
denkarte fiihrt, erhélt bei der
Helsana-Gruppe 10 Prozent Pra-

mienrabatt auf bestimmte Zusatz-
versicherungen. Ziel der Marke-
tingaktivitat ist es, sich einen Zu-
gang zum Kundenbestand des
Kooperationspartners zu ver-
schaffen. So macht ein regelmas-
siger E-Mail-Versand an die Ma-
nor-Karten-Inhaber, die noch
nicht bei der Helsana versicher-
ten Mitglieder auf deren Angebo-
te aufmerksam. Im Gegenzug
unterstiitzt die Helsana Manor
bei der Akquisition von neuen
Mitgliedern. «<Im Fall von Manor
und der Manor-Karte besteht ein
Kollektivversicherungsvertrag», so
Helsana-Sprecher Rob Hartmans.
Wer tiber diesen Kollektivvertrag

eine Zusatzversicherung ab-
schliesst, erhélt die Deckung zu
Vorzugskonditionen.

Es fliesst praktisch
kein Geld ﬂl_r das Marketing

«Aufgrund unserer Grosse sind
wir ein interessanter Marketing-
partner», sagt Hartmans. Mit
knapp zwei Millionen Versicher-
ten kann der Kooperationspart-
ner Neukunden gezielt anspre-
chen und erleidet so weniger
Streuverluste. Im Gegenzug han-
delt Helsana fiir ihre Kunden be-
stimmte Sonderkonditionen aus.
«Bs fliesst also praktisch kein
Geldy, sagt er.

Beim Konsumentenschutz gibt
man sich skeptisch gegeniiber sol-
chen Kooperationen. «Mit seiner
Unterschrift gibt der Kunde seine
Einwilligung, dass die jeweiligen
Unternehmen mit seinen Daten
hausieren gehen konnen», sagt
Konsumentenschiitzerin Sara
Stalder. Kaum einer wisse heute
aber noch, in wie vielen Hunder-
ten von Datenbanken seine Koor-
dinaten gespeichert seien. «Ge-
méss Datenschutz ist aber das
Sammeln von Daten legitim, so-
fern der Kunde nicht explizit da-
rauf hinweist, dass er das nicht
mochte», sagt Stalder.

MARTINA WACKER

Krankenkassen zeigen sich weiterhin kreativ: "Kunden, die
tber unser Programm eine Grund- und Zusatzversicherung
abschliessen, erhalten zwischen 10 000 und 20 000 Meilen."

(Feb. 2011)
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Kampagnen

Einleitung
Heute

Offentliche
Krankenkasse

Argumente

Fazit

Gesundheitsdepartement

T

« Gentlemen's Agreement
+ Telefonwerbung

 Paradoxes Verhalten
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 Versicherungswechsel,
Transferkosten

« Kosten: 200 - 400 Mio.

 Kassen haben anderen
Fokus:
Gewinnorientierung
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Pramien steigen starker als Kosten

Einleitung
it Reservesituation

Offentliche
Krankenkasse /_/\
A i '
9T« Gesundheitskosten sind - Zahlen den Kantonen

4 nicht telquel nicht bekannt
Krankenkassenpramien

, » Pramienberechnung
 Gesundheitskosten- intransparent

anstieg SG: 4.6%
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Grundversicherung

Einleitung

Heute

Offentliche

Grundversicherung
Krankenkasse /_/\

Argumente .
’ B Ver_smherungs- « Pramien missen bewilligt
et obligatorium werden
* Leistungen Gber « Kopfpramie mit IPV als
Leistungskatalog soziales Korrektiv
definiert

* Preise teilweise tariflich
vorgeschrieben

« Kopfpramie mit
IPV als soziales
Korrektiv
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Offentliche Krankenkasse — Ausgestaltung

Einleitung
Heute W I e

Offentliche

Krankenkasse

praumente YOIkSinitiative: . Organisation:
Feazt— Offentliche Gesund- _ ,
heitskasse « Zentrales Institut mit
. _ Agenturen
« Finanzierungssystem
bleibt glelch e Kantonal festgelegte

Pramien
« Kopfpramien mit IPV -
P Elemente aus

nd SUVA
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Zentrales Institut — Verwaltungsrat und Direktion
eniung — ALIfgaben und Funktionen

Heute

* Umsetzung der bundesgesetzlichen Vorgaben

Offentliche

Wankenkasse o | ejstungsauftrage und Ernennen der
Argumente Verantwortlichen flr die regionalen Zentren

Fazit

e Zuweisung der eingenommenen Pramien
* Harmonisierung der Datenerfassung
* Konsolidierung der statistischen Daten

* Schaffung von Transparenz Uber die Kosten
zuhanden der Politik

* Information und Frihwarnsystem fur die Politik
 Verwalten eines nationalen Risikofonds
* Anlagepolitik
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Zentrales Institut — Regionale Direktion

Einleitung
Heute

Offentliche
Krankenkasse

Argumente

Fazit

Gesundheitsdepartement

Aufgaben und Funktionen

* Einkassieren der Pramien

* Vergutung der Leistungen an die Versicherten

* Umsetzung und Abrechnung der Pramienverbilligung
* Kontrolle der Rechnungen

e Erheben der statistischen Daten zuhanden des
zentralen Instituts
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Vorteile des neuen Versicherungssystems

Offentliche
vt Krankenkasse
(arkenkaons A
Argumente o Transparent, ei@:her * Fokus auf Fallfuhrung und
rzt « Bessere Steuerung: Behandlungsprogramme
Daten und Statistiken « Starkere Mitsprache,
- Weniger Administration tripartite FUhrung
- Tarifverhandlungen:  Qualitatssichernde

Weniger aufwendig Modelle im Fokus auch far

: ‘i i hronisch Krank
Innovation statt Risikoselektion @ o oo o

Verbindet besten Elemente ) Fo“kus auf Pravention
AHV und SUVA  Starkt Vertrauen

Keine Auslagerung von * Pramienwachstum folgt
wichtigen Leistungen in Kostenwachstum
Zusatzversicherung
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Offentliche Krankenkasse — Kostendampfend und gerecht

Einleitung
Heute

Offentliche
Krankenkasse

Argumente

Fazit

Gesundheitsdepartement

"Die Versicherer hatten seit mehr als 15 Jahren
die Gelegenheit zu beweisen,
dass Wettbewerb zu mehr Innovation,
Qualitat und Kostenkontrolle fuhrt.

Feststellung:
Sie haben den Beweis bis heute nichierbracht.”
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