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Weg vom Profitdenken - fiir einen starken Service public zum Wohle aller

Der Service public hat fiir die Schweiz eine enorme gesellschaftliche und wirtschaftli-
che Bedeutung. Post, Bahn und Telekommunikation bieten der Bevilkerung einen
Service von hoher Qualitat. Jedoch gefahrden jungere Entwicklungen wie der Abbau
von Angeboten und Arbeitsstellen sowie missbrauchliches Verhalten in den Fiih-
rungsetagen das Vertrauen der Bevolkerung in den Service public. Fiir die SP ist klar,
dass ein weiterer Qualitats- und Angebotsabbau nur verhindert werden kann, wenn die
offentliche Hand mehr Kontrolle liber die staatlichen und staatsnahen Unternehmen
des Service public ausiibt. Die SP informierte heute an einer Medienkonferenz iiber
ihre Forderungen.

Der Unmut in der Bevdlkerung Uber den laufenden Abbau des Service public und Uber die
teilweise herrschenden Zustédnde in den FUhrungsetagen der entsprechenden Unternehmen
nimmt zu. Poststellen und Bahnschalter werden geschlossen, die Postfinance baut massiv
Stellen ab, Postauto missbraucht Subventionen, und die Topmanagerinnen und Topmana-
ger verdienen sich eine goldene Nase. Diese Beispiele zeigen, dass der Trend zur privatwirt-
schaftlichen Unternehmensfihrung in die falsche Richtung lauft. «In den letzten Jahren fand
eine schleichende Privatisierung statt, die von der Bevolkerung nicht mitgetragen wird», sagt
SP-Standeratin Géraldine Savary.

Ein starker Service public braucht Menschen, die unter fairen Arbeitsbedingungen fiir Bund,
Post, Bahn oder Telekommunikation arbeiten. Sie verdienen Arbeitsplatzsicherheit und an-
standige Lohne. «Der Druck auf die Arbeitsbedingungen muss zwingend einer Wertschéat-
zung weichen, welche den grossen Einsatz der Mitarbeitenden honoriert», fordert Philipp
Hadorn, SP-Nationalrat.

Ein starker Service public braucht demokratische Mitsprache. Service public-Unternehmen
mussen unter der Aufsicht eines demokratisch legitimierten Gremiums stehen. Der Bund als
Eigner oder Mehrheitsaktionar muss seine Verantwortung wahrnehmen. Er darf die Grund-
versorgung nicht nach privatwirtschatftlichen Kriterien steuern oder gar in privatwirtschaftliche
Hande geben. «<Hohe Gewinne als Zielvorgaben fuhren zur Orientierung des Managements
am Markt mit kurzfristiger Gewinnsteigerung und Abzockermentalitat. Dann missachten das
Management, aber auch der Bundesrat, die Erwartungen ihrer wirklichen Eigner - der Be-
vOlkerung», sagt Thomas Hardegger, SP-Nationalrat.

Ein starker Service public ist nicht nur in stadtischen, sondern gerade in landlichen Regionen
zentral fUr die Menschen und das Gewerbe. Eine langfristig gesicherte Infrastruktur ist ent-
scheidend fur die Erhaltung von Arbeitsplatzen. Bei der Grundversorgung Gewinne zu erwar-
ten, ist widerspriichlich und daher der falsche Weg, um diese langfristig zu sichern. «Wir
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mussen jetzt handeln, um das Vertrauen der Bevolkerung und der Unternehmen wieder zu
gewinnen und einen Service public zum Wohle aller zu garantieren», fordert SP-Nationalrat
Jacques-André Maire.
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«Fur einen starken Service public zum Wohle aller»: Positionen der SP
Schweiz, prasentiert an der Medienkonferenz vom 12. Juli 2018

1. Grundsiatzliche Bemerkungen zum sozialdemokratischen Verstandnis des Service
public

Der Service public in der Schweiz hat eine enorme gesellschaftliche und wirtschaftliche Bedeutung.
Er verbindet alle Regiocnen und starkt den Zusammenhalt. Der Service bei Post, Bahn und Telekom-
munikation ist im weltweiten Vergleich fUhrend, was Sicherheit, Qualitat, Zuverlassigkeit, Plnktlich-
keit, Erschliessung und Preise angeht. Qualitdt und Verfugbarkeit beruhen insbesondere darauf, dass
die Service-public-Anbieter ganz oder mehrheitlich in &ffentlicher Hand sind.

Fehlleistungen und Vergehen wie im Fall Postauto sowie der Abbau von Angeboten und Infrastruktu-
ren bei Post- oder Bahnschaltern machen deutlich, wie wichtig demokratisch gesteuerte Vorgaben,
Transparenz und eine entsprechende Kontrolle und Aufsicht sind. Nur so kann das schwindende
Vertrauen wieder hergestellt werden. Und nur so kann sichergestellt werden, dass der Service public
dem Gemeinwohl dient.

Die Bevolkerung erwartet zu Recht eine gute Versorgung in allen Regionen des Landes, auch dort,
wo es sich rein betriebswirtschaftlich nicht lohnt. Die SP steht angesichts der aktuellen Entwicklun-
gen mehr denn je fUr einen starken Service public fUr alle Menschen in allen Regionen. Zum Service
public gehdren neben Verkehr (6V), Post und Telekommunikation auch weitere wichtige Bereiche
wie beispielsweise Bildung, Medien oder Gesundheitsversorgung. Unter Service public verstehen wir
eine politisch definierte Grundversorgung der Bevolkerung mit elementaren Gitern, bei welcher dem
Staat eine Mitverantwortung zukommt. Unter Service public verstehen wir den flachendeckenden,
kontinuierlichen und einfachen Zugang zu einem qualitativ hochstehenden Angebot. Die Preise mus-
sen fur alle Menschen in allen Regionen erschwinglich und innerhalb eines Sektors Uberall gleich
sein («System Briefmarke»).

Zum Service public gehdren auch moderne und faire Arbeitsbedingungen. Lohn- und Sozialdumping
sind auszuschliessen, insbesondere in ausgelagerten Unternehmenseinheiten. Service public bedeu-
tet auch schonenden Umgang mit natlrlichen Ressourcen. Die Unternehmen des Service public
haben in diesen Bereichen eine Vorbildfunktion einzunehmen.

Service public ist nicht irgendein Marktgut und muss zum Wohle aller gestéarkt werden. Diese Star-
kung ist auch wichtig wegen der vielen Tausend Menschen, die in diesen Unternehmungen taglich
anspruchsvolle und fUr das Funktionieren unseres Landes zentrale Leistungen erbringen. Angesichts
der aktuellen Entwicklungen stellt sich die Frage, ob die Diskussion um eine gesetzliche Service-
public-Bestimmung nicht wieder offensiv aufgenommen werden musste.
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2. Forderungen der SP Schweiz an die Service-public-Unternehmen und an den Bun-
desrat

2.1 Generelle Forderungen an Post, SBB und Swisscom sowie an den Bundesrat

Service public-Unternehmen gehoéren in die 6ffentliche Hand: Wegen ihrer grossen Bedeutung
fur die Wohlfahrt z&hlen Infrastrukturen und Angebote des Service public zu den 6ffentlichen Aufga-
ben, die demokratisch gestaltet und kontrolliert werden mussen. Die Unternehmen des Service
public mussen weiterhin mindestens mehrheitlich in offentlicher Hand bleiben (Post/SBB 100%,
Swisscom 51%). Liberalisierungen oder gar Privatisierungen werden wir entschieden bekampfen.
Nur mit einer politischen Kontrolle kénnen die Qualitét von Infrastrukturen und Dienstleistungen und
damit gute Rahmenbedingungen fur die gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung sicherge-
stellt werden.

Dienstleistungen fiir KMU und Bevoélkerung: In landlichen Regionen ebenso wie in urbanen Rau-
men ist ein zuverlassiger und flachendeckender Service public mit guten, langfristig gesicherten
Dienstleistungen Voraussetzung fur die Aufrechterhaltung von dezentralen Arbeitsplétzen, gerade
auch fir KMU. Darum ist der Service public auch mit der Raumplanung abzustimmen. Es braucht
auch flachendeckende und ausreichende Investitionen in moderne Infrastrukturen und Angebote
(u.a. Glasfaser). Die Interessen internationaler Konzerne (beispielsweise Amazon) oder einzelner
Grosskunden durfen nicht Angebote und Dienstleistungen diktieren.

Keine Gewinne aus subventionierten Bereichen, keine Renditepflicht in der Grundversorgung:
Es braucht eine Anpassung der strategischen Ziele, die den Erwartungen an eine flachendeckende,
allen zugangliche, qualitativ hochwertige Grundversorgung zu angemessenen Preisen gerecht wird.
Unternehmenswertsteigerungen oder branchenibliche Rendite von Bereichen zu verlangen, die auf
Basis des Grundversorgungsauftrags eine Kostenunterdeckung aufweisen, ist kontraproduktiv. Die
Art der Querfinanzierung nicht kostendeckender Dienstleistungen muss definiert werden.

Verwaltungsrate, Konzernleitungen und Revisionsstellen im Dienst des Service public: Bei
Stellenbesetzungen in Verwaltungsraten und Konzernleitungen muss der Service public-Gedanke im
Zentrum stehen und nicht die Gewinnmaximierung. Es muss eine Fuhrungskultur etabliert werden,
die sich dem Service public verpflichtet fUhlt. Dabei ist auch auf eine gleichberechtigte Vertretung der
Geschlechter sowie eine angemessene Reprasentanz der verschiedenen Sprachregionen zu achten.
Bei der Wahl des Verwaltungsrats kommt dem Bundesrat direkte Verantwortung zu. Auch der Wahl
der Revisionsstelle muss héchste Beachtung geschenkt werden. Es braucht eine Neuordnung, die
die Abgrenzung zwischen den einzelnen Kontrollstellen (intern/extern), die Schnittstellen und Ver-
antwortlichkeiten klart und die verhindert, dass beispielsweise interne oder externe Revisionsstellen
Beraterauftrage erhalten.
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Plafonierung der Lohne im Kader, Abschaffung von Boni: Alle Vergltungen von Bundes- oder
bundesnahen Unternehmungen an Mitglieder von Verwaltungsrat und Geschaftsleitung mussen an-
gemessen sein. Die SP-Fraktion hat mehrfach entsprechende Forderungen gestellt und war damit
auch erfolgreich (Pa. Iv. 16.438). Der hochste Lohn darf das Bruttogehalt einer Bundesrétin oder ei-
nes Bundesrats (450°000 Franken) nicht Ubersteigen. Unerwlnschte Anreizsysteme mit ergebnisab-
hangigen Lohnbestandteilen sind zu beseitigen.

Das Personal verdient mehr Wertschatzung: Die Angestellten sind das Herz der Unternehmung.
Nur motiviertes Personal, dem man Vertrauen entgegenbringt, kann Spitzenleistungen erbringen. Es
soll eine Unternehmenskultur etabliert werden, die die Angestellten primér als Menschen sieht und
nicht als Masse, auf deren Rucken Effizienzsteigerungen vorgenommen werden. Arbeitnehmende,
die in Firmen, an denen ein staatsnaher Betrieb massgeblich beteiligt ist, in ausgelagerten Unter-
nehmen oder deren Unternehmenseinheiten sowie Subunternehmen tatig sind, missen ebenfalls
dem jeweiligen GAV unterstellt werden.

Digitalisierung zusammen mit dem Personal: Zu einer umfassenden Digitalisierungsstrategie ge-
hort der Einbezug der Belegschaft. Diese muss sich weiterbilden kénnen, um im Digitalisierungspro-
zess bestehen zu kénnen. Daflr braucht es genugend Mittel sowie eine enge Zusammenarbeit mit
den Sozialpartnern.

Keine weiteren Auslagerungen oder Abspaltungen: Service-public-Unternehmen missen eine
sozialverantwortliche Politik verfolgen. Auf Auslagerungen und Abspaltungen soll verzichtet werden.
Auslagerungen ins Ausland sind grundséatzlich auszuschliessen. Sie fuhren zu schlechteren Arbeits-
bedingungen und zu Abbau bei Angebot und Qualitét.

2.2 Spezifische Forderungen an die Post sowie an den Bundesrat

Moratorium fiir Poststellenschliessungen: Bei Poststellenschliessungen werden Personal, Bevol-
kerung und Gemeinden oft vor vollendete Tatsachen gestellt. Es braucht ein Moratorium, bis eine
konzeptionelle Netzplanung vorliegt und eine politische Debatte gefuhrt wurde, die Transparenz tber
die Gestaltung des Netzes herstellt und die sicherstellt, dass eine flachendeckende, umfassende und
bedarfsgerechte Versorgung garantiert ist, auch mit Dienstleistungen des Zahlungsverkehrs.

Aufwertung von Postagenturen: Agenturen sollen alle logistischen Produkte der Post wie bei-
spielsweise Massensendungen anbieten. Die Betreiber sind mindestens kostendeckend zu entscha-
digen. Aus- und Weiterbildung sowie Arbeitsbedingungen sind gemass GAV auszugestalten.
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Transparente Unternehmensstruktur: Die verschachtelten Holdingstrukturen und ausgelagerten
Einheiten sollen wieder in einer transparenten und Ubersichtlichen Organisation zusammengefuhrt
werden, die die demokratische Kontrolle ermdéglicht. Geldflisse mussen nachvollziehbar sein.

Postfinance als Garantin des Zahlungsverkehrs: Der Grundversorgungsauftrag im Zahlungsver-
kehr soll weiterhin garantiert sein, gerade auch fur Krisenzeiten. Postfinance soll als 100%ige Post-
tochter auf limitierter Basis Hypothekargeschéfte anbieten kdnnen mit dem Ziel der KMU-Férderung




