LEBENSLAUF

Martin Schwab

Adresse:

Telefon:

E-Mail:
Geburtsdatum / -ort:
Familienstand:

Staatsangehdrigkeit:

Hauptstrasse 26, 2560 Nidau
078 775 03 80
admin@schwabmartin.ch
27.07.1994 / Biel

ledig

CH

BERUFLICHER WERDEGANG

07/2018 — heute

04/2018 — 06/2018

06/2016 — 03/2018

03/2016 — 06/2016

Elektroinstallateur (60%)

Traballo AG, 3001 Bern

e Umbau Schweizerische Nationalbank

e Installation von speziellen Sicherheitskomponenten

e UKV & Glasfaserinstallationen

Dialoger (60%)

Greenpeace Schweiz, 8036 Zirich

¢ Informieren Uber die Kampagnenarbeit
¢ Neue Mitglieder aquirieren

e Spendenformulare- und Rapporte erstellen, kontrollieren

Chauffeur / handwerklicher Allrounder (60%)
Bettenland AG, 3052 Zollikofen

e Ausliefern der Betten, Lattenroste und Matratzen.
e Retouren entgegennehmen

e Unterhaltsarbeiten in den verschiedenen Filialen

Elektroinstallateur (100%)

Techna AG, 2502 Biel/Bienne

¢ Allgemeine Elektroinstallationen

e Umbau Swatch Produktionsstandort Biel

e Umbau Mehrfamilienhaus



01/2016 — 03/2016 Fachmann Elektro (Betriebselektriker, 100%)
Inselgruppe AG, 3010 Bern
¢ Wartungsarbeiten an samtlichen elektrischen Anlagen
e IT-Netz, SELV/PELV, Notstrom, KNX, Brandmeldeanlagen

e Wartung und Unterhalt der Rohrpostanlage

10/2014 - 12/2014 Elektroinstallateur (100%)
Elektro Linder AG, 3250 Lyss
e Neubau Altersheim
¢ Neubau Mehrfamilienhauser

e Neubau Ladenlokale und Biuroraumlichkeiten

08/2014 — 10/2014 Elektroinstallateur (100%)
4Insiders, 2502 Biel
e Allgemeinde Elektroinstallationen
e Umbau Rolex Hauptsitz Biel

e Umbau Seelandgymnasium Biel

AUSBILDUNG

08/2010 — 08/2014 Elektroinstallateur EFZ
AGEM Eckert + Minder AG, 2502 Biel
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WEITERBILDUNG

04/2018 — 06/2018 Dialoger

Greenpeace Schweiz,8036 Zirich

Interne Verkaufs- und Kampagnenschulung
Interner Kurs zu Rhetorik und Kdrpersprache

Workshop zu Livestreaming und Mobilisation Uber soziale
Medien
Workshop zu verschliisselter Kommunikation

01/2016 — 03/2016 Betriebselektriker
Inselgruppe AG, 3010 Bern

Interne Kurse zu Unterhalt Notstromaggregate,
Rohrpostsystem, IT-Netz, EDV-Systeme, Schwesternruf,
Zutrittskontrollsystem, Alarmsysteme

BESONDERE KENNTNISSE

EDV-Kenntnisse Office 365 (fortgeschritten)
Betreuung eigener Website mit Mail-Hosting

Sprachkenntnisse Deutsch (Muttersprache)

Franzosisch (mindlich gute Kenntnisse)

(schriftlich Grundkenntnisse)

Englisch (mundlich gute Kenntnisse)

(schriftlich gute Kenntnisse)

Fiuhrerschein Kategorie B

Kiindigungsfrist 1 Woche

HOBBYS & INTERESSEN

Ehrenamtl. Engagement Vorstand SP Nidau, Vorstand VCS Biel/Bienne
Leitung Greenpeace Regionalgruppe Biel/Bienne,
Global Shapers Bern

Hobbys Recherchearbeiten, Rennrad fahren, mein Garten
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Fahigkeitszeugnis
Certificat de capacité
Attestato di capacita
Attestat da qualificaziun

Name

Nom

Cognome
Num Schwab

Vorname

Prénom

Nome
Prenum Martin

geboren am
Date de naissance
nato/a il

Data da nasch. 27.07.1994

Burgerort (CH) / Staatsangehérigkeit
Lieu d'origine (CH) / naticnalité
Luogo di origine (CH) / nazionalita
Lieu da burgais (CH)/naziunalitad

Siselen BE

hat das Qualifikationsverfahren bestanden als

a réussi la procédure de qualification de

ha superato la procedura di qualificazione di

ha fatg cun success la procedura da qualificaziun sco

Elektroinstallateur EFZ

Lehrbetrieb/ Institution

Entreprise formatrice /institution
Azienda di tirocinio/istituzione
Manaschi d’'emprendissadi/ instituziun

AGEM Eckert + Minder AG
Elektrische Anlagen
2502 Biel/Bienne

Ort und Datum
Lieu et date
Luogo e data
Lieu e data

Bern, 01.07.2014

Kantonzale Behérde
Autorité cantonale
Autorita cantonale
Autoritad chantunala

Wao

Theo Ninck

Vorsteher, Mittelschul- und Berufsbildungsamt des Kantons Bern
Chef de |'Office de I'enseignement secondaire du 2° degré
et de |a formation professicnnelle & Berne
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BBZ1
CFP

Biel
b Bienne

Diplom

Uberreicht an

Schwab Martin

fiir die Vertiefungsarbeit (VA) zum Thema

,Fremdes —
Kanalisation”

Die vorgelegte Arbeit wird im Rahmen des Qualifi-
kationsverfahrens 2014 im Allgemeinbildenden Un-
terricht pramiert.

Sie zeichnet sich neben der umfassenden Themen-
bearbeitung vor allem durch ihren wertvollen Ei-
genanteil, unter anderem durch den Besuch einer
alten Kanalisation aus.

Biel, den 13. Februar 2014

W e

B. Aegchbacher M. Dick
Vorsteher BGB Prifungsleiter



Schilussnote der VA

F~bruar 2014, ELI2010a

Name:

/7 Jelrewa)
Note: é/ 0

. o



*DEENPCACS Greenpeace Schweiz, Badenerstrasse 171, Postfach, 8036 Zurich
(RGN T OMWE 044 447 41 41, gp@greenpeace.ch, greenpeace.ch, Konto 80-6222-8

Arbeitszeugnis

Herr Martin Schwab geboren am 27. Juli 1994, aus Siselen BE, arbeitete vom 18. April
2018 bis 15. Juni 2018 bei Greenpeace Schweiz im Bereich Direct Dialogue Cam-

paigning.

~ Die Stiftung Greenpeace Schweiz engagiert sich national und international fir Umwelt-
schutzanliegen, der Hauptsitz liegt in Zirich. Die Dialoger und Dialogerinnen fihren
Standaktionen auf der Strasse durch mit dem Ziel, neue Spenderinnen und Spender fir
Greenpeace zu gewinnen. Sie arbeiten auf Monatslohnbasis und sind verpflichtet, eine
gewisse Anzahl von Vertragsabschlissen zu erbringen.

Zum Aufgabenbereich von Herrn Schwab gehérten:

e Ansprechen von potentiellen Greenpeace Spenderinnen und Spender auf der
Strasse

Erklaren der Arbeit und der Kampagnen von Greénpeace

Gewinnung von neuen Spenderinnen und Spender

Ausflillen und Kontrolle der Spenderformulare

Flhren eines Arbeitsrapportes

Herr Schwab konnte sich schnell in das neue Aufgabengebiet und die Kampagnen-
themen bei Greenpeace Schweiz einarbeiten. Die Arbeit im Freien und an verschie-
denen Standorten setzt Durchhaltevermégen und eine grosse Flexibilitat voraus. Beides
stellte Herr Schwab wé&hrend seiner Einsatzzeit unter Beweis.

Die Dialogerarbeit ist leistungsorientiert und gibt Tagesziele vor, die es zu erreichen gilt.
Um diese erfillen zu kénnen braucht es vielfaltige Kompetenzen: verschiedene
Gesprachstechniken fiir die unterschiedlichen Menschen und Zielgruppen, eine hohe
Selbstmotivation und eine ausgepragte positive Einstellung gegeniber den
Passantinnen und Passanten trotz der vielen ablehnenden Antworten. Diese Fahigkeiten
und Erfolgsfaktoren hat Herr Schwab teilweise bereits mitgebracht und bei uns
weiterentwickelt. Herr Schwab konnte jedoch unsere Erwartungen hinsichtlich seiner
durchschnittlichen Tagesziele leider nicht erfillen, trotz sehr hohem Engagement und
Fleiss.

Seine Fahigkeit zur Empathie und das gute Gespilr in schwierigen Gesprachs-
situationen machten ihn zu einem wertvollen Mitarbeiter. Auch die Kommunikation mit
Standplatz-Verantwortlichen vor Ort war einwandfrei.



Wir haben Herr Schwab als pflichtbewussten, hilfsbereiten und kommunikativen
Mitarbeiter kennen gelernt, der sich fir seine und die Anliegen von Greenpeace sehr
einsetzt. Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Kolleginnen im Team war
konstruktiv und angenehm.

Wir danken ihm an dieser Stelle fur seinen wertvollen Einsatz und wiinschen ihm
beruflich und privat nur das Beste.

Zirich, 15. Juni 2018

!
ominik Knieriemen Bea E(%enmann
Team Leader Direct Dialogue Campaigning HR & ‘Admin DDC

Greenpeace-Zeugnisse sind nicht codiert
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Zollikofen, 28. Februar 2018

‘ @entond

Abschlusszeugnis

Herr Martin Schwab, geboren am 27. Juli 1994, heimatberechtigt in Siselen, war in unserem
Unternehmen vom 01. Juni 2016 bis 28. Februar 2018 als Chauffeur tatig.

Wir sind ein Bettenfachgeschaft mit Filialen in Bern, Biel, Zollikofen, Kirchberg, Thun und
Kappelen. Insgesamt beschaftigen wir 20 Mitarbeitende.

Zu den Hauptaufgaben von Herrn Schwab als Chauffeur gehérten:

Auslieferung von Bettwaren (Betten, Matratzen, Lattenroste, Duvets und Kissen)
Montieren von Betten, Nachttischen, Kommoden und Schréanken

Entsorgung von alten Bettwaren

Mithilfe bei der Einrichtung unserer Ausstellungen

Herr Schwab war nach einer kurzen Einarbeitungszeit in der Lage seine Aufgaben selbstéan-
dig zu erfullen. Er wurde den Anforderungen des Arbeitsplatzes gerecht und mit seinen Leis-
tungen sowie seinem Einsatz waren wir stets zufrieden.

Sein Verhalten gegentiber unseren Kunden war jederzeit freundlich und zuvorkommend.
Auch Mitarbeiter und Vorgesetzte schatzten seine ruhige Art sowie seine angenehmen Um-
gangsformen.

Wir danken ihm fur seine Mitarbeit und wiinschen ihm alles Gute.

)—I\:rcelgd kli

Geschéftsinhaber

Die Aussagen in diesem Zeugnis sind uncodiert.

Bettenland Zollikofen Bettenland Bern Bettenland Kirchberg Bettenland Biel Bettenland Thun Bettenland Kappelen
Schidsslistrasse 12 Stauffacherstrasse 8 Hauptstrasse 8 Landtestrasse 51 Obere Hauptgasse 77 Bielstrasse 20

3052 Zollikofen 3014 Bern 3422 Kirchberg 2503 Biel 3600 Thun 3273 Kappelen

Tel. 031 911 78 70 Tel. 031 301 41 13 Tel. 034 445 09 19 Tel. 0323220266  Tel. 033 221 55 55 Tel. 032 322 54 54

Fax 031 911 78 74 Fax 031 301 41 13 Fax 034 445 09 20 Fax 0323220266  Fax 033 221 55 55 Fax 032 392 63 26



m INSELGRUPPE Direktion Infrastruktur

Bern, 31. Méarz 2016 / 00315509

Arbeitsbhestéatigung

Herr Martin Schwab, geboren am 27. Juli 1994, von Siselen BE, war vom 1. Januar 2016 bis 31. Marz
2016 als Fachmann Elektro zu 100 % in unserem Unternehmen tatig.

Die Insel Gruppe ist eines der filhrenden Spitalunternehmen der Schweiz. Der Verbund mit sechs Stand-
orten stellt eine hochwertige Patientenversorgung sicher. Von der Grundversorgung bis hin zur hochspe-
zialisierten Medizin und bietet damit ein abgestuftes Versorgungsmodell an.

Die Direktion Infrastruktur gewahrleistet das ganze Jahr wahrend 24 Stunden an 365 Tagen den sicheren
Betrieb der Infrastruktur fur die Kliniken und Institute in der Spitzenmedizin, der Grundversorgung und der
Lehre und Forschung an den Standorten Inselspital und Tiefenau. Sie plant die infrastrukturelle Zukunft,
erstellt Neubauten, saniert Gebaude und stellt den Riickbau von Geb&uden und Geraten sicher. Der
Bereich Gebaudetechnik + Unterhalt gewahrleistet den sicheren Betrieb der Infrastruktur, sorgt fir den
sicheren Gebaudeunterhalt und fir die Instandhaltung der Gebaude, Haustechnik- und Aussenanlagen.
Der Bereich versorgt die Kliniken und Institute mit Energie, Wasser und medizinischen Gasen und be-
treibt eine Helpline fur Betriebsstérungen. Er ist weiter verantwortlich fir das Alarm- und Stérungsma-
nagement sowie fur die Schliessungen, die Personalausweis- und Schlisselverwaltung und das Zutritts-
system mittels Badge.

Das Arbeitsverhaltnis wurde auf Ende der Probezeit aufgeldst. Wir danken Herrn Schwab fur die geleiste-
te Mitarbeit und wiinschen ihm fir die Zukunft alles Gute und viel Erfolg.

INSEL GRUPPE

Patrik Hans Peter Wyss
ilungsleiter Elektro + Mechanik Stv. Werkstattleiter Elektro

Insel Gruppe AG, Direktion Infrastruktur der Inselgruppe, CH-3010 Bern, www.inselgruppe.ch



Elektro Linder AG Elektro-, Telefon- Tel. 032 384 86 86
3250 Lyss und EDV- Fax 032 3877083 DE R
Werkstrasse 36 Installationen PC 25-9624-1

Lyss, 26. Oktober 2015

ARBEITSZEUGNIS
fiir
Herr Martin Schwab
wohnhaft am Tiefenmattweg 8 in 2503 Biel/Bienne

geboren am 27. Juli 1994
heimatberechtigt in Siselen BE

Martin Schwab arbeitete vom 20. Oktober 2014 — 31. Dezember 2015 in unserer
Unternehmung als Elektroinstallateur EFZ.

Seine Arbeiten umfassen im Wesentlichen:

e Allgemeine Elektroinstallationen fiir Stark- und Schwachstrom auf
GrofRbaustellen und im Wohnungsbau

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Mitarbeitern war freundlich und korrekt.

Da uns die geeignete Arbeit fur Herr Schwab fehlte, kiindigten wir das Arbeitsverhaltnis
auf Ende dieses Jahres.

Wir danken ihm fir den geleisteten Arbeitseinsatz und wiinschen fur die Zukunft

privat und beruflich alles Gute.

Elektro Linder AG

SOy

ritz Linder



NEUE PERSONAL

|hr Spezialist fur Temporar- und Dauerstellen

www.jobs-4insiders.ch

Arbeitsbestdtigung

Herr

Schwab Martin
Haldenstrasse 17
2555 Brigg

Biel, 16. M&rz 2016

Herr Schwab Martin, geb. am 27. Juli 1994, war bei uns im tempordren Arbeitsverhdltnis ange-

stellt.

Er wurde als Elektroinstallateur béi folgenden Firmen eingesetzt:

Elektro HUgIi Lyss GmbH, Lyss vom 04.08.2014 bis 08.08.2014
ETAVIS JAG Jakob AG, Biel/Bienne vom 12.08.2014 bis 19.09.2014
Elektro Burkhalter AG, Bern vom 22.09.2014 bis 26.09.2014
Werder Elektro AG, Grenchen vom 29.09.2014 bis 07.10.2014

Wir winschen Schwab Martin fUr die private und berufliche Zukunft alles Gute.

Neue Personaldienst Biel AG
Tel 0323217575

Fax 032 3217570
Unionsgasse 9, 2500 Biel

Neue Personaldienst Zirich AG
Tel 044 360 39 39
Fax 044 360 39 30

Freundliche GrUsse )

s
Neue Persopidjenst Biel AG

74
P oy / /

-

‘Aline Pon‘hy

7

/

/

GSA Gesell. fir selbst. Arbeitsverm. AG ~ Neue Personaldienst Aarau AG

Tel 031 390 80 80
Fax 031 390 80 89

Neue Personaldienst AG, Thun
Tel 033 227 28 28
Fax 033 227 28 20

Tel 062 837 08 08
Fax 062 837 08 00

Kaufm. Stellenzentrum Bern AG
Tel 031 384 88 88
Fax 031 384 88 80

Neue Personaldienst Burgdorf AG
Tel 034 426 17 17
Fax 034 426 17 10

Kaufm. Stellenzentrum Zirich AG
Tel 043 377 7070
Fax 043 377 70 79




