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Prévoyance vieillesse, accès à des soins et du soutien complets pour tous et loge-
ment des personnes âgées furent au cœur des activités politiques 

Les points forts de l’activité politique du PS60+ en 2022 ont été l'engagement dans la campagne 
du référendum contre AVS 21 et la votation populaire de septembre dernier, l'élaboration d'un 
document de position pour l'accès à des soins et du soutien de qualité pour les personnes âgées 
ainsi que le développement d'un catalogue de revendications politiques pour une politique du 
logement adaptée aux personnes âgées. Les trois groupes de travail nationaux du PS60+ ont joué 
un rôle déterminant dans ces activités : GT « Politique sociale », GT « Santé » et GT « Logement ». 

Il n'a manqué qu'un demi-pour cent de voix pour que le projet de démantèlement AVS 21, qui 
entraîne un relèvement de l'âge de la retraite des femmes, soit rejeté en votation. La prévoyance 
vieillesse continuera cependant à nous occuper à l'avenir, puisque la révision du 2e pilier menace 
les assurés d’une prochaine réduction des rentes. La proposition du Parlement n'est pas seule-
ment coûteuse, mais elle brise également les promesses d'amélioration des rentes dans la pré-
voyance professionnelle faites aux femmes. Ces rentes sont aujourd'hui en moyenne deux fois 
moins élevées que celles des hommes. Le lancement du référendum s’impose. 

Les personnes âgées qui ont besoin de soins et de soutien ne peuvent souvent pas se l’offrir. Alors 
que les prestations de soins sont en partie payées par l'assurance maladie, les prestations de 
soutien doivent être payées de sa propre poche. Le soutien contribue à assurer la gestion de la 
vie quotidienne et le maintien de la participation sociale. Les conséquences du manque de finan-
cement sont graves : les problèmes de santé s'aggravent, les entrées prématurées en institution 
coûtent beaucoup plus cher que le financement des mesures de prise en charge, les personnes 
s'isolent et risquent d'être négligées. « Nous prenons parti pour des soins et du soutien de qualité 
pour les personnes âgées », tel est le titre du papier de position élaboré par le GT « Santé ». Son 
contenu et ses revendications politiques doivent être intégrés dans la campagne électorale de 
cette année, car ils correspondent parfaitement à la priorité donnée au « renforcement du pouvoir 
d'achat ». 

Il manque des logements adaptés aux personnes âgées et à des loyers abordables. Ce problème 
va s'aggraver drastiquement ces prochaines années pour la génération du « baby-boom ». Les 
délégué-e-s ont adopté un rapport du GT « Logement » qui présente la situation actuelle dans 
différents cantons et esquisse les mesures politiques à prendre aux plans national, cantonal et 
communal.  

Une démarche déterminée d'information a été lancée pour renforcer le PS60+ en tant que mou-
vement : la « Newsletter » est envoyée depuis début 2022 à tous les membres du parti âgés de 
plus de 60 ans. L'activation des groupes cantonaux a été au centre des Assemblées des délégué-
e-s. Ainsi, lors de chaque AD, différents instruments de mobilisation des membres ont été présen-
tés. Conjointement, un manuel a été élaboré pour soutenir les groupes cantonaux dans leur travail 
quotidien. 

Le nombre de membres a fortement progressé au cours de l'année sous revue : à fin 2022, le 
PS60+ comptait 2'604 membres au total. Cela représente une augmentation de 18%, soit 398 
membres de plus qu’à fin 2021. 
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Conférence des membres  

Le 11 juin 2022, la 10e Conférence des membres s'est déroulée à l'Hôtel National de Berne avec 
plus de 100 participants. Qui aurait pensé à l'époque que la conseillère aux États et vice-présidente 
du PS Elisabeth Baume-Schneider deviendrait conseillère fédérale six mois plus tard ? Son dis-
cours rafraîchissant et combatif reste un bon souvenir et laisse espérer qu'elle va également se-
couer un Conseil fédéral plutôt indolent. 

Les membres ont suivi un cours accéléré d'économie donné par David Gallusser, secrétaire cen-
tral de l'Union syndicale suisse. Il a démontré de manière compréhensible et plausible les liens 
entre la productivité, la croissance des salaires et les finances de l'AVS. Sa conclusion, qui nous a 
convaincus, est la suivante : « des rentes sûres sont une question de volonté politique ».  

La présidente de la Jeunesse socialiste et également vice-présidente du PS, Ronja Jansen, nous 
a présenté les revendications des jeunes socialistes contre le « capitalisme de crise ». Elle a dé-
noncé les nombreux cadeaux fiscaux pour les riches, qui conduisent à un démantèlement social 
pour la majorité de la population. Lors de la discussion, ses propos motivants ont incité les parti-
cipants à inviter les groupes cantonaux du PS60+ à organiser davantage de manifestations avec 
la participation conjointe des « jeunes » et des « vieux » du PS. Ces manifestations permettent 
d'échanger des points de vue et des expériences et d'entamer des projets de coopération. 

Sur la base des intéressantes interventions et après discussion animée, l’assemblée a adopté à 
l'unanimité la résolution « Augmenter les rentes AVS au lieu d’offrir des cadeaux fiscaux aux riches 
! » 

Dans la partie statutaire, l'élection de Mario Carera à la vice-présidence du PS60+ n'a pas été 
disputée, le siège de la Suisse latine à la présidence étant resté vacant pendant un an. Outre 
l'incontournable présentation du rapport d’activités annuel, des comptes et du budget, les adap-
tations du Règlement du PS60+ à la suite de la réforme des statuts du parti ont été expliquées. La 
présidente a remercié Marie-France Anex, qui a assuré l'intérim du deuxième siège du PS60+ au 
Comité directeur du parti jusqu'à fin 2021. L'engagement infatigable d'André Liechti, qui traduit 
bénévolement tous les documents du PS60+ en français et fait chaque fois don des honoraires 
prévus au budget, a également été salué. 

Grâce à notre délégué, Rolf Zimmermann, la Conférence des membres a bénéficié d'un intermède 
culturel d'un genre particulier. La chorale bernoise « Linksdrall », dirigée par Christine Nyffenegger 
et accompagnée à l'accordéon par Otto Spirig, nous a fait découvrir les chants du mouvement 
ouvrier et féministe. Le chœur a été fondé en 2014. Le syndicaliste Renat Beck en a été la cheville 
ouvrière. L'un ou l'autre morceau connu a invité les membres à chanter à l’unisson. 

 

Conférence d’automne 

Lors de la Conférence d'automne, les relations entre la Suisse et l'Europe ont été largement dé-
battues. Le 24 septembre, 120 camarades se sont réunis à Genève pour participer à cette ren-
contre animée par le vice-président Mario Carera. Le moment était bien choisi, un mois avant le 
Congrès du parti, dont le thème principal était « l'Europe ».  
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Dans son discours d’ouverture, Ruth Dreifuss a regretté l'interruption des négociations sur l'ac-
cord-cadre institutionnel avec l'Union européenne en mai 2021 par le Conseil fédéral, qui n'a pas 
été en mesure de présenter un contre-projet. Elle s'est prononcée en faveur de l'adhésion de la 
Suisse à l'UE et a souligné que la participation aux décisions au niveau européen serait la meilleure 
expression de notre souveraineté. Tous les intervenants à la Conférence d'automne, de l'ambas-
sadeur de l'UE en Suisse, Petros Mavromichalis, à la professeure Astrid Epiney de l'Université de 
Fribourg, en passant par nos deux parlementaires Carlo Sommaruga et Jon Pult, ont exprimé leur 
inquiétude face à l'érosion des relations de la Suisse avec l'UE. Ils ont appelé le Conseil fédéral à 
agir enfin pour développer des solutions en collaboration avec les partenaires sociaux, le Parle-
ment fédéral et l'UE. 

 

Présidence 

À la suite de la décision de la Conférence des membres de juin 2021, la présidente Christine Goll 
a dirigé seule le PS60+ pendant un an, le siège de la présidence dévolu à la Suisse latine étant 
resté vacant après la démission du coprésident Carlo Lepori. Lors de la Conférence des membres 
du 11 juin 2022, Mario Carera a été élu vice-président. Il s'était déjà engagé activement dès le 
début de l'année sous revue. Son élection lors de la Conférence des membres n'était plus qu'une 
formalité.  

Lors de la première Assemblée des délégué-e-s de l'année, le Comité directeur a été renforcé par 
l'élection de Dominique Hausser, qui avait mis en place en peu de temps le groupe cantonal du 
Jura et qui avait manifesté son intérêt pour la présidence du PS60+. 

Les thèmes politiques prioritaires pour 2022 ont été définis sur la base de l'actualité parlementaire, 
à savoir la prévoyance vieillesse et, à la suite de la Conférence d'automne 2021, la demande d'une 
loi-cadre pour le financement des soins et du soutien. De plus, le thème de l'Europe a été ajouté, 
car il était déjà clair que le Congrès du parti de fin octobre, après l'échec de l'accord-cadre institu-
tionnel, voulait placer cette discussion au centre des débats du Congrès de deux jours à fin oc-
tobre. La Conférence d'automne 2022 sur les relations entre la Suisse et l'Union européenne a été 
mise sur les rails sous la conduite de Mario Carera. 

L'échange désormais institutionnalisé avec le cosecrétariat général et la coprésidence du parti 
s'est poursuivi. La coordination et la collaboration avec les responsables de la communication, le 
département des campagnes et les secrétaires politiques du parti ont également été soignées. Le 
contenu et le format de la « Newsletter », qui paraît quatre fois par an, ont été optimisés grâce au 
soutien technique de Nina Hüsser, collaboratrice du secrétariat central pour les campagnes et les 
projets. Nous remercions toutes les collaboratrices et tous les collaborateurs du secrétariat central 
du PS Suisse, avec lesquels nous avons apprécié de bien collaborer au cours de cette année 
également. 

Un autre point fort est la collaboration avec les deux délégués du PS60+, Martin Reichlin et Domi-
nique Hausser, qui ont rédigé un manuel contenant des suggestions pour les groupes cantonaux 
afin de soutenir notamment les petits groupes dans leurs tâches organisationnelles. Le manuel 
contient des informations sur la communication et ses instruments, l'ancrage juridique au sein des 
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partis cantonaux et des indications pour la collaboration au sein du PS et avec d'autres organisa-
tions qui répondent aux préoccupations de la génération des plus de 60 ans. 

Christine Goll a informé le Comité directeur dès début mars qu'elle ne reproposerait pas sa can-
didature à la présidence pour la prochaine période électorale 2023-2025 lors de la Conférence 
des membres 2023. En communiquant cette décision très tôt, elle offre suffisamment de temps 
pour régler la question de sa succession. 

 

Comité directeur 

Le Comité directeur s'est réuni à sept reprises en 2022 en profitant de l’hospitalité de la salle de 
réunion de l’institut de formation syndicale « Movendo » à Berne.  

Le représentant du GT « Logement », Jean-Pierre Prodolliet, n'a pu participer à aucune réunion du 
CD au cours de l'année sous revue. Il a annoncé en mars qu'il quittait la présidence du GT con-
jointement avec sa coprésidente Margrit Grünwald. Le travail du CD a été enrichi par la collabora-
tion de deux nouveaux membres : Mario Carera a participé activement depuis le début de l'année, 
bien que son élection au poste de vice-président n'ait eu lieu formellement que lors de la Confé-
rence des membres en juin. Dominique Hausser, confirmé au début de l'année par l'Assemblée 
des délégué-e-s en tant que membre librement élu du CD, a également été un grand atout. Marie-
France Anex, Heinz Gilomen et André Liechti, élus librement, ainsi que Ruth Schmid et Hansjürg 
Rohner, représentant le GT « Santé » et le GT « Politique sociale », sont restés membres du CD. 

Le renforcement des groupes cantonaux du PS60+, la définition du contenu de notre « Newslet-
ter » et la préparation des Assemblées des délégué-e-s ainsi que de la Conférence des membres 
et de la Conférence d'automne ont constitué l’essentiel du travail du CD. En outre, les deux Con-
grès du parti du 5 février à Genève et des 29 et 30 octobre à Bâle ont été à l'ordre du jour. Le CD 
a également préparé la participation du PS60+ aux séances du Conseil de parti des 25 mars, 24 
juin, 7 octobre et 11 novembre. En collaboration avec les délégué-e-s du PS60+, différentes pro-
positions ont été élaborées et soumises aux instances du parti. 

Parmi les points permanents de l'ordre du jour figurent les rapports des groupes de travail du 
PS60+ ainsi que l’ « Infolettre » envoyée après chaque séance du CD à tous les délégués pour les 
informer des principales décisions prises et des thèmes traités par le CD. La procédure pour l'élec-
tion d'une nouvelle présidence en vue de la Conférence des membres de 2023 a également été 
un point permanent de l'ordre du jour. 

 

Assemblée des délégué-e-s 

L'année dernière, les délégué-e-s se sont réuni-e-s à trois reprises : le 17 janvier par visioconfé-
rence (pandémie du coronavirus), le 26 avril au « Progr » de Berne et le 31 août en Suisse latine à 
Morges. L'AD prévue pour fin novembre a été reportée à début janvier 2023 en raison de la plani-
fication des échéances du parti. 

Le 17 janvier, par visioconférence, les délégué-e-s ont préparé le Congrès de février, nommé Mario 
Carera comme candidat à la vice-présidence à l'attention de la Conférence des membres et élu 
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Dominique Hausser comme membre du Comité directeur. La coprésidente du parti Mattea Meyer 
a communiqué des informations sur les priorités politiques du PS pour l'année en cours. Rebekka 
Wyler, cosecrétaire générale, a annoncé que l'accès à la base de données centrale pour l'envoi 
de notre « Newsletter » à tous les membres du parti âgés de plus de 60 ans est désormais en 
place. Le délégué librement élu, Rolf Zimmermann, a expliqué les éléments de la campagne réfé-
rendaire sur AVS 21. Le point de l'ordre du jour « Bonnes pratiques des groupes cantonaux » a 
été ajouté à chaque AD de l'année sous revue. Le point fort de la première AD a été le thème des 
moyens de communication : à ce sujet, la déléguée Ursula Blaser-Bysäth nous a présenté la 
« Newsletter » du groupe cantonal de Zurich. Martin Reichlin et Dominique Hausser ont présenté 
le premier chapitre du manuel à l’attention des groupes cantonaux consacré à la communication 
qu'ils ont rédigé. 

Lors de l'AD du 26 avril, Vasco Pedrina, membre du PS60+ ZH, a fait un exposé rétrospectif et 
prospectif sur les relations Suisse-UE d'un point de vue syndical. Sous le nouveau point de l'ordre 
du jour « Bonnes pratiques des groupes cantonaux », les déléguées Marie-France Anex de Ge-
nève et Sabine Högger-Maire de Berne ont présenté l'histoire de la création de leurs groupes can-
tonaux. Dans ce cadre, le deuxième chapitre consacré l'ancrage du PS60+ dans les partis canto-
naux du manuel à l’attention des groupes cantonaux a été présenté. Les délégués ont également 
élu Mario Carera pour succéder à Heinz Gilomen à l'Assemblée des délégués de l'ESO, l'organi-
sation européenne des aînés des partis socialistes européens. Enfin, à la demande de l'AD, une 
discussion controversée sur la solution de l'opposition au don d'organes a eu lieu entre la conseil-
lère nationale Flavia Wasserfallen et Elsbeth Wandeler, membres du PS60+ Berne. 

Pour l'AD du 31 août, les délégué-e-s se sont réuni-e-s à Morges. Marianne de Mestral a fait un 
rapport sur le réseau international du PS60+ au sein de l'ESO. Le point fort de l’assemblée a été 
la discussion du rapport du groupe de travail « Logement » sur le thème « Habiter au temps de 
l’âge avancé », qui a été adopté par les délégué-e-s. En outre, l'AD a décidé de soumettre une 
proposition au Conseil de parti du 7 octobre pour la mise en place d'une commission thématique 
sur le logement. Le Conseil de parti a approuvé le principe de cette proposition. Une telle com-
mission sera constituée dès qu'une coprésidence sera prête à entrer en fonction. Le Congrès du 
parti de fin octobre a également été préparé. Dominique Hausser, délégué cantonal du Jura et 
membre du Comité directeur, a été élu pour occuper le siège vacant de délégué au Congrès. Le 
troisième chapitre du manuel à l’attention des groupes cantonaux rédigé par Martin Reichlin et 
Dominique Hausser sur le thème de la « Collaboration et la mise en réseau au sein du PS et avec 
d'autres organisations » a été commenté. Dans ce cadre, Heinz Gilomen a donné un aperçu de la 
« bonne pratique » du groupe cantonal de Fribourg. 

Le travail des organes du PS60+ a été soutenu activement par le secrétariat, qui dispose d’un 
poste à 40%. Le PS60+ remercie chaleureusement Sonja Rüegg pour son engagement.  

 

Groupe de travail « Politique sociale » 
Coprésidence : Inge Schädler et Hansjürg Rohner (représentant du GT au CD) 

Le groupe de travail « Politique sociale » s'est réuni à quatre reprises en 2022. Les membres du 
GT sont : Inge Schädler (coprésidente), Hansjürg Rohner (coprésident et représentant du GT au 
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sein du Comité directeur), Reto Barblan, Heinz Gilomen, Suzanne Gilomen, Fred Scholl et Rolf 
Zimmermann. 

Comme l'année précédente, les discussions ont porté sur l'AVS, le 2e pilier et les prestations com-
plémentaires, sujets du déplorable jeu d’intrigue politique. Pour une part importante de la popula-
tion, les rentes et leurs prestations complémentaires ne suffisent toujours pas à assurer une vie 
sans soucis durant la retraite. 

Pour la campagne référendaire et la votation populaire sur AVS 21 qui s'en est suivie, un échange 
a eu lieu avec la responsable de la campagne du PS Suisse, Kaya Pawlowska. Différentes actions 
ont été discutées en détail et ont conduit les membres du GT à s'engager activement dans la 
campagne de votation : ils ont notamment rédigé des lettres de lecteurs et informé via différents 
réseaux. Malheureusement, la votation a été perdue avec une très faible avance de voix. En lieu et 
place de l'augmentation des rentes AVS, l'âge de la retraite des femmes a été relevé à 65 ans, 
selon les principes de la politique d'austérité libérale. 

Sur un plan global, le GT perçoit l'ambiance politique générale fortement perturbée par les 
« crises » : guerre en Europe (Ukraine), changements climatiques, migration et leurs nombreuses 
conséquences. Les partis bourgeois attisent sciemment les peurs. En même temps, ils distribuent 
des cadeaux fiscaux pour rendre les riches encore plus riches. Le GT a soutenu activement le 
référendum contre l'abolition de l'impôt anticipé et s'est réjoui du succès de la votation en sep-
tembre.  

De même, le GT s'est clairement prononcé contre l'augmentation de la déduction fiscale pour le 
3e pilier et s'y est opposé publiquement. Un article prévu sur ce sujet dans le journal du parti est 
ensuite devenu caduc, le Conseil national s'étant prononcé contre ce projet.  

Le GT a également été préoccupé par la perte de sièges du PS dans différents parlements canto-
naux. C'est pourquoi le GT a décidé d’augmenter les contacts avec les groupes cantonaux du 
PS60+. Ces derniers peuvent contribuer au succès électoral en s'adressant de manière ciblée aux 
personnes de leur environnement personnel. 

Face à la baisse du pouvoir d'achat d'une large partie de la population et à l'augmentation de la 
pauvreté, y compris chez les personnes âgées, le GT sera encore sollicité à l'avenir. 

 

Groupe de travail « Santé » 
Présidence : Ruth Schmid (représentante du GT au CD) 

Il est très réjouissant de constater que le nombre de membres du GT « Santé » a de nouveau 
augmenté en 2022. Cela témoigne de l'acuité des thèmes de la politique de la santé. Le groupe 
est actuellement composé de huit camarades, toutes membres de l'Assemblée des délégué-e-s 
du PS60+ : Ruth Schmid (présidente et représentante du GT au comité directeur), Marie-France 
Anex, Ursula Blaser-Bysäth (déléguée du GT au réseau « Bien vieillir »), Ursula Imhof, Dorothée 
Kipfer, Susanne Leutenegger Oberholzer, Rita Schmid et Maria Van De Vlekkert. 

Seules deux séances ont eu lieu. Mais les contacts par courriels et par téléphone ont été très actifs. 
Le travail principal pour l'élaboration du document sur la politique intégrative de la vieillesse « Nous 
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prenons parti pour des soins et du soutien de qualité pour tous » a été réalisé dans le cadre d'une 
procédure de contributions successives et de consultation. 

Il reste très important que la résolution sur les soins et le soutien, adoptée lors de la Conférence 
d'automne 2021, ne soit pas rangée dans un tiroir. Au contraire, dans le cadre d'une campagne 
de sensibilisation et d'information, des textes ont été rédigés qui, initialement prévus pour un dé-
pliant, ont été transformés en un texte d'information plus long. C'est sur cette base qu'a été rédigé 
un papier de position sur les soins et le soutien global. Tous les membres du groupe de travail y 
ont contribué de manière engagée. Le document a pu être traduit à la fin de l'année et a été discuté 
et adopté lors de l'Assemblée des délégué-e-s du 10 janvier 2023. 

L'élaboration du papier de position a nécessité la collecte de nombreuses informations qui 
n'avaient pas encore été utilisées dans le document initial. Le groupe de travail en discutera lors 
de sa première réunion en 2023 et décidera de la suite des travaux. Lors de cette séance, le 
groupe définira les prochaines priorités de travail et fixera les objectifs annuels. 

Le GT « Santé » exprime le souhait et le besoin d'un échange et d'une collaboration ponctuelle 
avec le GT « Politique sociale ».  

Le GT « Santé » est représenté par Ursula Blaser-Bysäth dans le réseau « Bien vieillir ». Lors de 
l'assemblée générale du réseau du 05.05.2022, le comité a été chargé de poursuivre le travail en 
vue du lancement d'une initiative populaire fédérale sur les soins et le soutien des personnes 
âgées. Pour ce faire, des contacts ont été pris avec d'autres organisations. En raison du peu d'écho 
rencontré, le réseau s'est vu contraint de geler le lancement de l'initiative pour le moment. Ursula 
Blaser-Bysäth continuera à participer au réseau « Bien vieillir ». 

 

Groupe de travail « Logement » 
Coprésidence : Margrit Grünwald et Jean-Pierre Prodolliet (représentant du GT au CD) 

Le GT s'est penché sur la situation du logement des personnes âgées à l'échelle nationale. Selon 
les prévisions démographiques de l'Office fédéral de la statistique, la part des personnes âgées 
de plus de 65 ans va énormément augmenter et il faut s'attendre à une pénurie de logements 
adaptés pour les groupes de population peu aisée.  

Le GT « Logement » a élaboré un rapport qui a été discuté et adopté lors de l'Assemblée des 
délégué-e-s du 31 août. Pour l'élaboration du rapport, des entretiens ont été menés avec des per-
sonnes appartenant à des organisations actives dans le domaine du logement, qui ont pu fournir 
des informations importantes. De nombreuses informations provenant de publications spéciali-
sées de coopératives, de hautes écoles et de la Fondation « Age » (fondation pour la promotion 
des offres de logement et d'encadrement pour les personnes âgées en Suisse alémanique) ont 
également été intégrées. Le rapport met en évidence les besoins d'action politique au niveau na-
tional, cantonal et communal et est disponible sur la page web du PS60+.  

La coprésidence du GT « Logement » a démissionné en mars. Les délégués devront se prononcer 
sur le maintien d'un groupe de travail dans le domaine du logement et sur une éventuelle nouvelle 
présidence en juin 2023, lorsqu'il s'agira d'approuver les mandats des groupes de travail et d'élire 
leurs présidences. 
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« Newsletter » 
Rédaction : Christine Goll, André Liechti, Carlo Lepori 

Quatre « Newsletters » ont à nouveau été publiées en 2022. Elles sont envoyées à tous les 
membres du PS âgés de plus de 60 ans dans les trois versions linguistiques (allemand, français 
et italien). 

La « Newsletter » informe sur les positions et activités politiques actuelles et doit contribuer à acti-
ver et mobiliser les membres. 

Dans chaque numéro de la « Newsletter », les destinataires sont invités à adhérer au PS60+. Ce 
moyen de communication a contribué de manière décisive à l'augmentation rapide du nombre 
d'adhérents. 

 

Réseau international 

Le PS60+ participe à l'ESO (European Socialist Senior Organisation). L'ESO fait partie du Parti 
socialiste européen (PSE). Le représentant du PS60+ à l'Assemblée des délégués de l'ESO est 
Mario Carera. La vice-présidente de l'ESO est notre présidente d'honneur Marianne de Mestral. 

La première Assemblée générale de l'ESO (Assemblée des délégués) et le séminaire qui l'a suivie 
ont eu lieu à Rome en été. Des représentants de Belgique, d’Italie, de Malte, de Suisse, d’Espagne, 
de République tchèque et de Hongrie y ont participé. Les délégués d'Allemagne et d'Autriche ont 
dû renoncer à participer pour des raisons personnelles.  

Après l'adoption des affaires statutaires, différents sujets ont été discutés et décidés : il s'agissait 
d'améliorer la mise en réseau des membres de l'ESO. Le PSE élaborera un programme pour les 
élections européennes de 2024. L'ESO demande que le programme contienne un chapitre spé-
cial sur la « vieillesse », écrit par des personnes concernées. De plus, l'ESO demande à obtenir le 
statut de membre à part entière du PSE et à être représentée au sein de la Présidence. Il est 
également important de recruter de nouveaux membres pour l'ESO.  

Lors du séminaire qui suit l'Assemblée générale, deux intervenantes italiennes ont parlé 
de la participation. Toutes deux ont souligné l'importance d'une participation continue et 
d'un engagement actif pour les personnes âgées, en tant qu'individus et pour l'ensemble 
de la société civile. 

La deuxième Assemblée générale de l'ESO s'est tenue à la mi-octobre dans le cadre du Congrès 
du PES à Berlin. Il a été décidé de mener un projet participatif avec les membres nationaux de 
l'ESO sur le thème du logement et des soins pour les seniors. Le projet devrait être achevé en 
octobre ou décembre 2023. La veille du Congrès, l'ESO a organisé un atelier sur le thème « Paix 
et solidarité internationale dans un monde en mutation ». Trois générations ont échangé de ma-
nière animée leurs idées sur la guerre et la paix dans un monde en rapide mutation.  

À plusieurs reprises et à la demande du PSE, l'ESO a pu participer à des prises de position à 
l'attention de la Commission européenne. Il est réjouissant de constater que les revendications de 
l'ESO ont souvent été reprises dans le cadre de la consultation officielle du PSE. 



	

PS60+ Rapport d’activités 2022 – page 11 de 11 

 

Perspective 

La première Assemblée des délégué-e-s du 10 janvier dernier a également donné le coup d'envoi 
d'un engagement actif du PS60+ dans la campagne électorale de 2023. L'issue des élections au 
Conseil national et au Conseil des États du 22 octobre se décidera localement. Les groupes can-
tonaux du PS60+ jouent un rôle décisif dans ce contexte et sont en train d'organiser des apéros 
politiques avec des candidat-e-s du PS dans leurs cantons. Nous, les seniors, disposons d'un 
grand réseau social. Nous connaissons des personnes de notre groupe de randonnée, de notre 
club de gymnastique, de notre club de jass ou de nos divers domaines d’activités et de vie. Profi-
tons de nos contacts sociaux et invitons les personnes qui ne sont pas (encore) membres de notre 
parti à participer à des discussions passionnantes dans un cadre convivial ! 

 

 

La présidente du PS60+ 
Christine Goll 


