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Pauvreté et précarité : une introduction et un éléphant



1. Pauvreté et précarité: une introduction et 

un éléphant
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Une entrée en matière
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https://pages.rts.ch/emissions/temps-

present/13780793-temps-present.html#timeline-

anchor-integral-13780794

https://www.rts.ch/play/tv/-/video/-?urn=urn:rts:video:13906679&startTime=118
https://www.rts.ch/play/tv/temps-present/video/un-salaire-et-plus-rien-a-la-fin-du-mois?urn=urn:rts:video:13906679&startTime=118
https://www.rts.ch/play/tv/temps-present/video/un-salaire-et-plus-rien-a-la-fin-du-mois?urn=urn:rts:video:13906679&startTime=118


Le COVID a augmenté la précarité…
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Le Temps, 17.1.22

24h, 10.4.2023

Le Courrier, 3.10.23

Le Temps, 7.10.23

RTS, 14.3.24



…mais pour qui?
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 La pandémie a rendu visible des situations de précarité préexistantes.

 Elle a fait basculer des personnes en situation vulnérable dans la précarité, 

notamment celles qui se tenaient «à flot» avec du travail informel. 

 De ce fait, elle a renforcé les inégalités sociales que ce soit en termes d’état de 

santé, de revenu ou encore d’accès à l’emploi.

(Zurlinden, 2021) (Marti, Ferro-Luzzi, 2021)

Répartition géographique des bénéficiaires 

des Colis du cœur dans le canton de Genève:



Un éléphant dans la pièce: les inégalités sociales
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Inégalités dues à la position sur 

le marché du travail (statut, 

formation).

Inégalités dues au statut 

migratoire (permis, 

discriminations)

Inégalités dues au sexe 

(travail non rémunéré, 

discriminations)

« Une inégalité sociale est le 

résultat d’une distribution inégale 

entre les membres d’une société, 

des ressources de cette dernière, 

distribution inégale due aux 

structures même de cette société, 

en faisant naître un sentiment, 

légitime ou non, d’injustice au sein 

de ses membres » 
(Alain Bihr et Roland Pfefferkorn, Le système des 

inégalités sociales, Paris 2008)



Être pauvre dans un des pays les plus riches au monde
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  L’intégration par le travail reste 

central pour assurer la subsistance de la 

majorité des ménages et donner droit à 

des prestations sociales ➔ Distribution 

primaire. 

 Les inégalités produites par le marché 

du travail sont en partie amorties, en 

partie reproduites, et en partie 

renforcées, par les politiques sociales 

et fiscales (Etat social) ➔ 

Redistribution secondaire. 

 Une politique qui vise à lutter contre 

la pauvreté et qui veut être autre chose 

que de la charité doit s’attaquer aux 

mécanismes de production d’inégalités.

Répartition des salaires en Suisse (2018) (OFS, 2019)



2. À quoi sert la sociologie? Chiffrer, 

expliquer, comprendre
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A quoi sert la sociologie…?
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 Chiffrer et objectiver les situations de pauvreté et de précarité… pour saisir les 

enjeux des définitions.

 Expliquer les causes de la pauvreté et de la précarité comme un fait social 

relationnel…pour savoir comment s’y attaquer. 

 Comprendre la dynamique de précarisation et les trajectoires des personnes 

concernées… pour ne pas décider à la place des personnes concernées. 



Chiffrer la pauvreté: un enjeu politique
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 Pauvreté reconnue (taux de bénéficiaires de l’aide sociale): en 2022, 2,9% de la 

population

 Pauvreté absolue (normes CSIAS): basé sur les dépenses des 10% les plus 

pauvres. En 2022: 2284 CHF pour une personne seule, 4010 CHF pour une famille 

avec deux enfants => 8,2% de la population

 Pauvreté relative («risque» de pauvreté): revenu disponible inférieur à 60% de la 

médiane. En 2022: 2587 CHF / 5432 CHF => 15,6% de la population

 Situations de «vulnérabilité» (Hümbelin, Lehmann, 2022); ne pas être capable de 

faire face à une dépense inattendue à hauteur de 2500 CHF => 18,3% de la 

population



Définir la précarité: un enjeu social
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Selon l’OIT (Rodgers & Rodgers, 1989), elle recouvre quatre dimensions: 

 Economique: (bas) revenu qui ne permet pas de garantir le minimum vital / 

d’accéder à des biens et services fondamentaux. 

 Sociale: protection légale insuffisante pu des pratiques discriminatoires qui 

engendrent une couverture sociale lacunaire (santé, accidents, chômage, aide 

sociale);

 Organisationnelle: absence de contrôle sur les conditions de travail, le temps 

de travail et, l'intensité du travail, la santé et la sécurité, notamment à travers la 

généralisation de formes de travail atypique;

 Temporelle: impossibilité de se projeter dans l’avenir et forte incertitude de 

conserver ou récupérer une situation acceptable dans un avenir proche. 

➔ Condition à la fois objective (matérielle) et subjective caractérisée par une 

forme d’incertitude quant à l’avenir (peur de déclassement social, terreau pour une 

politique basée sur des ressentiments).



Qui sont les « pauvres » (I): taux de postes à bas salaire
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Source: OFS, 2024

➔ Importance de la distribution 

primaire (statut socio-économique, 

sexe, statut migratoire)



Qui sont les « pauvres » (II): taux de pauvreté absolue
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Source: OFS, 2022

Facteurs de «risque»: 

 Chômage / emploi précaire

 Niveau de formation

 Statut migratoire

 Nombre d’enfants / sexe

 Âge

➔ Importance de la redistribution 

secondaire (« transferts sociaux »)



Qui sont les « pauvres » (III): situations de privation

RTS, 2013

Source: Le Temps, 2016

Revenu moyen par quartier (Lausanne)

Taux d’obésité 

par quartier

Surface moyenne des logements (Lausanne)

Ville de Lausanne, 2023

➔ cumul de précarités

➔ Importance de la 

représentation des « pauvres »



Politiques et dynamiques de précarisation
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Intégration par le 

travail 

Pas / faible intégration 

par le travail 

Protection légale / 

sociale
Pas de protection 

légale / sociale

Zone de précarité

Travail précaire + faible protection
Zone d’intégration

Travail stable + protection 

assurée

Zone d’assistance

Absence de travail + protection 

assurée

Zone d’exclusion

Absence de travail + absence 

de protection

(selon Castel, 1991; 

Pelizzari, 2020)



Produire la précarité: Les transformations du travail (I)
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 Mondialisation/tertiarisation : affaiblis-

sement du cadre national et des secteurs 

traditionnels; 

 Fragmentation de l’entreprise et des 

statuts: sous-traitants, plateformes 

numériques, travail précaire, flexibilisation

 Affaiblissement du partenariat social : 

individualisation des relations de travail
Marti, Ferro-Luzzi, 2021

 Changement de régime migratoire: du 

statut de saisonnier à la libre circulation des 

personnes (sous-enchère) 

 Discriminations et déclassement: 

concurrence et non-reconnaissance de 

formations étrangères

 Durcissement LEI / LASI : système 

d’octroi et de déni progressif de droits 

(« stratification civique »)

Pelizzari, 2017



Produire la précarité: Les transformations du travail (II)
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 Augmentation de la participation 

féminine sur le marché du travail : avec 

discriminations salariales persistantes

 Non-reconnaissance du travail de care: 

matériel (non-rémunération) et social 

(division sexuelle du travail de ménage)

 Absence des structures d’accueil: 

double charge sur les femmes

USS, 2007

 La précarisation d’une partie des 

rapports salariaux a permis 

l’ascension sociale de l’autre 

partie la population. 

 Aujourd’hui, la précarisation 

concerne toutefois des parties de 

plus en plus importantes de la 

société suisse (pouvoir d’achat). 

Augmentations salariales

USS, 2024



Produire la précarité: Les politiques sociales
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 Réformes des assurances 

sociales: principe d’activation dans le 

«marché du travail secondaire».

 Endettement: augmentation de 

l’endettement privé vs. cumul de 

l’épargne (ex. pandémie); recours à des 

aides caritatives (aide alimentaire)

KOF, 2020

Hümbelin 2021. 

Taux de non-recours

 Accès aux 

prestations sociales: 

augmentation du taux 

de non-recours et du 

travail informel



3. Comment lutter contre la précarité: ce que 

nous dit la recherche
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Comprendre la précarité: trajectoires de précarisation
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 Antonio C., 25 ans, permis C (italien, 2ème 

génération), CFC peintre en bâtiment (contrat 

intérimaire).

 Manuel C., 54 ans, permis C (portugais, 

1ère génération), maçon non qualifié (contrat 

intérimaire / mesures d’insertion AI).

 Andri M., 36 ans, sans-papiers 

(macédoine du Nord, 1ère génération), 

chauffagiste avec certificat (non reconnu), 

contrat fixe.

➔ « Spirale de précarisation » entre les 

transformations du marché du travail, les 

différents régimes sociaux et légaux et les 

mécanismes socioculturels 

d’(auto)discrimination.



L’impact de la régularisation sur les sans-papiers
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 Contexte : Opération de régularisation 

«Papyrus» à Genève. 

 Transformation des conditions d’emploi 

après la régularisation: 

- Augmentation des heures travaillées;

- Couverture sociale (chômage)

- Changement d’employeurs (privés => 

entreprises).

 Pérennisation de la précarité

- Peu de reconversions professionnelles;

- Maintien dans des branches à forte pénibilité;

- Légère augmentation du revenu individuel 

médian (30’000 CHF => 32’400 CHF).

« La plupart des travailleurs sans papiers et 

nouvellement régularisés sont et restent des tra-

vailleurs pauvres à court terme. » (49)



L’impact des mesures d’accompagnement
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 Contexte: Comparaison de de l’impact de 

deux régimes migratoires sur les salaires.

 Statut de saisonnier: 

- Permis A: Forte limitation de la mobilité sur 

le marché du travail des migrant·es;

- Grand pouvoir de négociation pour les 

employeurs;

 Libre circulation des personnes / 

mesures d’accompagnement:  

- Diminution de l'écart salarial, due aux 

nouveaux droits sociaux et économiques 

des migrant·es;

- La faible mise en œuvre des mesures 

d’accompagnement fait toutefois perdurer 

un écart salarial important (dumping). 



4. En guise de conclusion: quelques pistes 

de réponse

24



Quelle politique contre la précarité?
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 au niveau des personnes concernées : à des mesures qui visent un 

renforcement des droits individuels (régularisation; le droit à la formation 

professionnelle, droit automatique à des prestations sociales, etc.);

 au niveau politique: à des régulations qui limitent la précarisation 

(salaires minimums obligatoires; rentes décentes, facilitation de l’accès aux 

prestations sociales, médicales et logement, etc.) ➔ jestime.ch 

 au niveau sociétal: à des campagnes qui luttent contre toute forme de 

discrimination (ne pas opposer luttes pour la reconnaissance et luttes pour 

la redistribution des richesses). 

«Nothing about us without us!»



Du point de vue de la recherche
26

Pour être informé·e des activités de l’Observatoire 

des précarités de la HETSL, inscrivez-vous à notre 

newsletter : www.hetsl.ch/observatoire-precarites

http://www.hetsl.ch/observatoire-precarites
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